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LUKIJALLE

SAATIOT OVAT MERKITTAVA osa suomalaista kansalaisyh-
teiskuntaa. Itsendisind akdiivisina toimijoina ne rahoittavat
muun muassa tiedettd, taidetta ja kulttuuria seki tuottavat
erilaisia hyvinvointipalveluita. Hyvin toimivien ja avointen
sidtididen tekemi tyd lisdd tietoa, taitoa ja vaurautta yh-

teiskunnassamme.

Sédtion hyvi hallinto on tarkoitettu avuksi ja opastuksek-

si sddtivissd toimiville henkil®ille, sadtididen hallituksen ja

valtuuskunnan jisenille, asiamichille, toimihenkilsille ja

sddtion perustamista suunnitteleville.

Sidtion hyvi hallinto -ohjeen tavoitteena on herittii kes-
kustelua hyvisti hallintotavasta seki kannustaa sidticiden
hallituksia omien toimintaohjeiden laatimiseen ja ylldpi-
timiseen alalla vallitsevien hyvien kiytintdjen mukaises-
ti. Koska siitiot eroavat toisistaan toimintansa ja kokon-
sa puolesta, kunkin siition hallitcuksen tulee padttdd miltd

osin ja missd laajuudessa ohjetta sovelletaan.

Vaikka Sédtion hyvi hallinto -ohjeen suositukset on tehty
apurahoja jakavien siitididen piirissi, piimédrini on ollut
ohjeiden sovellettavuus siitiotoimintaan yleisesti. Ohjetta
voidaan kiyttii monin osin myos apurahoja jakavissa yh-

distyksissi.

Sédition hyvi hallinto sisiltid asiatietoja, joista osa perustuu
pakottavaan lainsddddntdon osan ollessa vain suositeltavaa
kiytintod. Pakottavaa lainsdddintdd ei ole esitetty erillddn
muusta tekstisti. Tdssd on noudatettu samaa periaatetta
kuin pérssiyhtiditd ohjaavassa hallinnointikoodissa. Lis-
ta tirkeimmisti sddtioitd koskevista siddoksisti, jotka sii-
tidissd toimivien tulisi tuntea, ldytyy timin ohjeen liittee-
nd. Sdition hyvi hallinto -ohjeen sisiltd on suurelta osalta
suosituksenomaista, mutta luettavuuden vuoksi titi ei ole
huomioitu esitystavassa, jossa tekstin kielimuoto on lihin-
ni indikatiivi. Jos timi ohje on ristiriidassa sddtion sddnto-

jen kanssa, noudatetaan luonnollisesti sddntdji.

Sédtion hyvi hallinto on Siitididen ja rahastojen neuvot-
telukunta ry:n laaja nikemys siitd, millaista hallintotapaa
sddtioissd tulee noudarttaa. Kyseessi ei ole sitova asiakirja,

eikd sen noudattamista valvota.
Sédtion hyvi hallinto -ohje on laadittu vain sditickentin
itsesidintelyd varten. Ohjetta ei ole tarkoitettu kiytettiviksi

rikos- tai vahingonkorvausvastuun perusteena.

Sidtion hyvi hallinto -ohjetta piivitetidn tarpeen mukaan.

Uusin versio on aina saatavilla Siitiopalvelun kotisivuilta.



SAATIO ON PERUSTAJANSA asettama erillisvarallisuus, jo-
ta hoitaa erillinen hallinto ja jolla toteutetaan perustajan

midriimid hysdyllistd tarkoitusta.

S4dtidn perustaja laatii sddtion sdinndt, joissa midritiin
sddtion tarkoitus, tarkoituksen toteuttamistavat, hallinto ja
toiminnan rakenne. Sditidlaissa (109/1930) ja -asetuksessa
(1045/1989) siddetddn sditidn toiminnasta ja valvonnasta.

Osa sddnnéksistd on pakottavia.

Séidtion toiminnan ja sen varallisuuden huolellisen hoidon
piddmidrd on yksinomaan siition tarkoituksen toteuttami-

nen. Tistd vastaa sdition hallitus.

PERUSKASITTEITA

Rekisterdity sditid on itsendinen oikeushenkild, joka voi
saavuttaa nimiinsi oikeuksia ja tehdi sitoumuksia seki

kantaa ja vastata.

S4itio eroaa osakeyhtidstd muun muassa siten, etti sen tar-
koituksena ei ole harjoittaa liiketoimintaa tai tuottaa voit-
toa eiki silld ole omistajia. Yhdistyksesti sditi6 eroaa muun
muassa siten, ettd silli ei ole jisenii ja sen tarkoitusta voi
muuttaa vain rajoitetuin ehdoin. Elikesddtiot eivit kuulu

sddtidlain piiriin.

Séditiot luokitellaan tavallisesti apurahoja jakaviin sditidi-
hin ja toiminnallisiin si4tidihin. Apurahoja jakavat sditiot
ovat yleisid kulttuurin, tieteen ja taiteen aloilla; ne toteut-
tavat tarkoitustaan jakamalla apurahoja ja avustuksia pii-
omansa tuotosta. Toiminnalliset sdidtiot ovat yleisid sosiaa-
li- ja terveysalalla, sivistys- ja opetusalalla sekd urheilun ja
nuorisotydn aloilla, ja ne toteuttavat tarkoitustaan toimi-

malla itse.

MIKA ON SAATIO?

Yleishyddyllisyys on sditién verotukseen liittyvi kisite, joka
on erotettava sidtidlain hyodyllisyysvaatimuksesta. Sindnsi
hyddyllinen siiti6 ei ole automaattisesti yleishyddyllinen.
Ollakseen yleishyddyllinen sditién toiminnan tulee tiyttid
verolainsdidinndssi siddetyt edellytykset. Yleishyodylli-

syyttd kisitelldiin tarkemmin verotusta koskevassa luvussa.

Saatiolaki kisittelee itsendistd sddtiotd. Sddtion hoidos-
sa voi olla omakatteisia rahastoja eli epiitseniisid sddtidi-
ti. Epiitsendinen sditio ei kuitenkaan ole rekisteroitivissi,
eiki se ole itseniinen oikeushenkil®. Epiitsendisid sddtidi-
td kisitellddn sidtion kirjanpidossa erikseen. Sddtion hyvi
hallinto -ohjetta voidaan kuitenkin soveltaa epiitseniisissi

sdAtiGissi.

Saitislld voi olla myds vapaita tai sidottuja rahastoja. Sido-
tut rahastot perustuvat esimerkiksi lahjoittajan antamaan
tarkoitusmiiriykseen ja ne voidaan nimeti lahjoittajan
mukaan (niin sanottu nimikkorahasto). Vapaita rahasto-
ja voidaan perustaa my®s sddtion hallituksen pidtdkselli.
Erotuksena omakatteisista rahastoista vapaiden ja sidottu-
jen rahastojen varoja kisitelldin yhdessd sddtion muiden

varojen kanssa.

Kaikkien rahastojen tarkoituksen on oltava aina siitién
tarkoituksen puitteissa. S3itid ei ota vastaan lahjoitusta,

jonka tarkoitus on siitiélle vieras.

SAATION TARKOITUS

Séition sadntodihin kirjattua tarkoitusta kunnioitetaan sii-
tion kaikessa toiminnassa, eiki sitd voida sivuuttaa. Tarkoi-

tus kattaa sdition koko elinkaaren.
Sdition tarkoitusta voidaan muuttaa vain siitiolaissa mii-

rittyjen edellytysten vallitessa ja vain Patentti- ja rekisteri-

hallituksen luvalla. Tarkoitusta voidaan muuttaa, jos sdi-
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tion varojen kiyttiminen sille midrictyyn tarkoitukseen
on mahdotonta, olennaisesti vaikeutunut, kokonaan tai
huomattavalta osalta hyddytonti esimerkiksi varojen vi-
hyyden vuoksi, taikka lain tai hyvien tapojen vastaista.
Uusi tarkoitus ei voi olennaisesti poiketa alkuperiisestd

tarkoituksesta.

P4idtos sddtion tarkoituksen muuttamisesta on tehtivi halli-
tuksessa vihintiin kolmen neljisosan ddntenenemmistslli,
jollei sdinndissi ole toisin midritty. Tarkoituksen muutos
tulee voimaan sen jilkeen, kun Patentti- ja rekisterihallitus

on sen vahvistanut ja rekisterdinyt sadtiorekisteriin.

SAATION SAANNOT

Patentti- ja rekisterihallitus vahvistaa siitién siinnét, joista
kiyvit ilmi sdition tarkoituksen lisiksi keskeiset toimintape-
riaatteet sekd toimielinten ja toimihenkildiden vastuut. Pe-
rustaja méirdd siinnoissd, saddekirjassa taikka testamentissa,

miten sddtién ensimmiiset toimielinten jisenet valitaan.

Séitién hallituksen on huolehdittava siintsjen ajanmukai-
suudesta. S3antojd tulee muuttaa, jos se muuttuneiden olo-
suhteiden tai muiden syiden vuoksi havaitaan tarpeellisek-
si. Muutokset toteutetaan siinndissd mainitulla tavalla ja
niille on haettava Patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

Sddntdmuutos tulee voimaan vasta rekisterdinnin jilkeen.

Siition sidnnot julkaistaan sidtion kotisivuilla.



SAATION ELINKAARI

VAIKKA SAATIO PERUSTETAAN (miiriaikaisia lukuun ot-
tamatta) ikuiseksi, voidaan silld katsoa olevan tietty elin-
kaari. Siition hallituksen tulee toimia siten, etti toimin-
ta tarkoituksen toteuttamiseksi voi jatkua hiiridtti. Joskus
yhteiskunnallisten tai taloudellisten taikka siitién tarkoi-
tuksen alaan liittyvien olosuhteiden muuttuessa voi sddtion
elinkaari kuitenkin pddttyd, jolloin sditid tulee lakkauttaa

tai sulauttaa toiseen siAtioon.

SAATION PERUSTAMINEN

Séition perustaminen edellyttid vakaata tahtoa ja harkintaa.
S4dtié perustetaan siddekirjalla tai testamentilla. Perustami-
seen haetaan lupa Patentti- ja rekisterihallitukselta. Vasta pe-
rustamisluvan saamisen jilkeen siitié voidaan rekisterdidi.

Rekisterdinnin jilkeen siitiostd tulee oikeuskelpoinen.

Perustajan tulee harkita, edellyttiikd varallisuus ja sidtion
tarkoitus itsendisen sddtién perustamista, vai onko parem-
pi perustaa nimikkorahasto tai epditsendinen sditid jonkin
olemassa olevan siitién yhteyteen. On myds harkittava,
onko tarkoituksenmukaisempaa perustaa pysyvi vai mii-

rdaikainen sditio.

S4dtio voidaan perustaa vain hyodyllisen tarkoituksen edis-
timiseen. SAition tarkoituksena ei voi olla liiketoiminnan
harjoittaminen, vilittdmin taloudellisen edun hankkimi-
nen perustajalle taikka luottamus- tai toimihenkiléille eikd

sddntoperintdsidnndsten kiertiminen.

Tarkoitus tulee miiritelli huolellisesti ja riittivin laaja-
alaisesti. Tarkoituksen lijan suppea miirittely voi ajan mit-

taan tehdi sidtidstd toimintakyvyttomain.

Perustaja antaa sditiolle tarkoituksen toteuttamiseen riit-
tivin varallisuuden, kuitenkin vihintiin siitidasetuksessa
midrityn vihimmaiismiirin (25 0oo euroa). Sdition tuli-
si pystyd toimimaan jo siddepddoman turvin, eikd sditio-
ti voi perustaa lahjalupausten tai liiketoiminnan tuottojen
varaan. Toimintaedellytysten arvioimiseksi laaditaan suun-

nitelma sditién toiminnasta.

Perustajan ja perustamisesta huolehtimaan midrictyn hen-
kilon on valvottava, ettd sddtid perustetaan perustajan mai-
rdysten mukaisesti. Perustaja voi peruuttaa perustamismai-
rdyksen niin kauan, kun sditiéti ei ole rekisterdity. Timin
jilkeen perustajalla ei ole mitdin erityisoikeutta sddtion
asioiden hoitamiseen, tarkoituksen tai siintdjen muutta-
miseen taikka sdition lakkauttamiseen, ellei sdition siin-

ndissi ole toisin midritty.

SAATION SULAUTUMINEN
JA LAKKAUTTAMINEN

Jos sddtion hallicus havaitsee, ettd sddtio ei endd pysty toi-
mimaan tehokkaasti tarkoituksensa toteuttamiseksi, tulee
sen harkita siitiofuusiota eli sulautumista toiseen siitioon

tai jopa sddtion lakkauttamista.

Siition sulautuminen

Siitid voidaan sulauttaa toiseen tarkoitukseltaan saman-
kaltaiseen sddtioon, jos sddtion tarkoituksen toteuttaminen
titen olennaisesti paranee. S3tiot voivat sulautua myos
edelld mainituin edellytyksin siten, ettd kaksi tai useampia
sddtiditd sopii varojensa ja velkojensa luovuttamisesta pe-

rustettavalle uudelle siiticlle.



Sulautumisesta tehtivi sopimus on hyviksyttivi vastaan-
ottavassa sditidssi silld tavoin kuin siintdjen muuttamises-
ta on midritty. Sulautuvassa sidtidssi sopimus hyviksytiin
kuten tarkoituksen muutos. Jollei tarkoituksen muuttami-
sesta ole sddnndissi toisin midritty, sulautumissopimus on
hyviksyttivi sulautuvassa sidtiossd vihintiin kolmen nel-

jasosan dintenenemmistolla.

Sulautumiseen tulee saada siitidlain edellyttimissi mii-
riajoissa Patentti- ja rekisterihallituksen suostumus sekd
sddtion kotipaikan tuomioistuimen lupa, minki jilkeen
sulautuminen tulee ilmoittaa rekisterditiviksi siitiorekis-

teriin midriajassa.

Saition lakkauttaminen

Siitio, joka on perustettu mairityksi ajaksi tai miiritcy-
jen edellytysten varaan, on Patentti- ja rekisterihallicuksen
suostumuksella lakkautettava, kun miiriaika on kulunut
tai tarkoitettuja edellytyksii ei endi ole. Samoin voidaan

menetelld, jos sditién varat ovat loppuneet.
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Jos syntyy tilanne, jossa sddtion tarkoitusta tulisi muuttaa,
mutta se ei ole mahdollista, ja sddtion muuttaminen mii-
riaikaiseksi on hyddytonti, voidaan siitio Patentti- ja re-

kisterihallituksen suostumuksella lakkauttaa.

Jos sition toiminta on jatkuvasti ollut lain tai sidntojen
vastaista, voi sdition kotipaikan tuomioistuin erityisestd
syystd Patentti- ja rekisterihallituksen tekemistd hakemuk-

sesta miiriti siition heti lakkautettavaksi.

Kun sditié lakkautetaan, tulee hallituksen kiyttdd varat
sddntdjen lakkauttamispykilissi tarkoitetulla tavalla. Mi-
kili cillaista sidntdmairiysti ei ole, menevit sidtion varat
valtiolle. Valtion on luovutettava varat kiytettiviksi sdi-

tion toimintaan liittyvin tarkoituksen edistimiseksi.



SAATION HALLINTO

SAATIOLLA ON AINA oltava hallitus, joka hoitaa siition

asioita lain ja sddtion sddntojen mukaan.

Sddtién siinnoissi voidaan antaa pditdsvaltaa sddtion
asioihin my®s toiselle toimielimelle, hallituksen jisenelle
tai sddtion toimihenkilélle. Muussa tapauksessa piitosval-
taa ei voi siirtdd hallitukselta. Toimielinten kokoonpanosta
ja niiden jdsenten lukumiiristd, toimikaudesta ja valinta-

tavasta madritdin sadtion siannoissa.

Piitosvaltaa kiyttivd muu toimielin voi olla esimerkiksi
valtuuskunta, edustajisto, hallintoneuvosto tai valtuusto.
Tissd ohjeessa tistd toimielimestd kdytetddn nimitystd val-

tuuskunta.

Séitiossd voi olla myds hallituksen tai valtuuskunnan alai-
sia muita toimielimii ja luottamustoimisia tai tyosuhtee-

seen kiinnitettyji toimihenkil5iti.

S4idtiolld ei ole osakeyhtidlain toimitusjohtajaa vastaavaa

lakisiiteistd toimielinti.

Havrvrrtus

S4dtién hallitus hoitaa sddtidn asioita yhteisvastuullisesti.
Hallituksessa on oltava vihintiin puheenjohtaja ja kaksi ji-
senti. Hallituksena voi toimia my®s sidnnoissid maaritty toi-
sen sdition, yhteison tai laitoksen hallitus. Mys viranomai-

nen voi toimia sddtién hallituksena tai hallituksen jiseneni.

S4dtion hallitus on vastuussa sddtion toiminnasta ja varal-
lisuuden hoidosta. Hallituksen toiminnan ainoa padmairi
on sddtion tarkoituksen toteuttaminen; sitd ohjaa velvoite
huolellisuuteen ja lojaalisuuteen eli toimimiseen vain sii-

tion hyviksi.

Hallituksen jisenten valinta

Hallituksen muodostamistapa miiricdan sidtion sddnndis-
si. Ellei ulkopuolisia nimeidjitahoja ole miiritty, sidtion

hallitus tdydenti itse itsedin.

Hallituksen jisenten lukumiirin ja kokoonpanon on mah-
dollistettava hallituksen tehtivien tehokas ja tarkoituksen-
mukainen hoito. Kokoonpanossa tulee ottaa huomioon
sddtion toiminnan tarpeet, hallituksen jisenten vaihtuvuus

sekd monipuolisuus.

Hallituksen jiseniksi valittavilla on oltava sddtion toimin-
taan ja toimialaan liittyvdd asiantuntemusta sekd riittdvisti
aikaa tehtivin hoitamiseen. Jiseneksi valittu sitoutuu toi-
mimaan hallituksessa koko toimikautensa. Eroa hallituk-

sesta kesken kauden tulee pyytii vain harkitusti.

Hallituksen jisenti ei voi erottaa kesken toimikauden

muuten kuin tuomioistuimen paitokselld.

Hallituksen jisenen lojaalisuusvelvollisuus

Hallituksen jisen edustaa sditidssd toimiessaan vain sidtio-
td, ei nimittdjainsi tai muuta tahoa, ja hinen tulee tyds-

kennelli hallituksessa siition eduksi.

Hallituksen jisen kunnioittaa ja noudattaa hallitukses-
sa tehtyji paitoksid, mutta hinen ei tule hyviksyi lain tai

sddntdjen vastaisia paatoksid tai niiden tdytintdénpanoa.

Ottaessaan vastaan toimensa hallituksen jisen sitoutuu
kiyttimiin riittdvin miirin aikaa sddtion asioiden hoita-
miseen riippumatta siité, saako hin toimestaan palkkaa tai

palkkiota.
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Hallituksen tehtivit ja vastuut
Hallitus hoitaa sditién asioita ja edustaa siti.

Hallitus on vastuussa siition tarkoituksen toteuttamises-
ta, toiminnan jdrjestimisesti ja sddtion varojen hoidosta.
Hallitus johtaa, ohjaa ja valvoo siitién toimintaa. Sen teh-
tivini on laatia ja hyviksyi sidtion keskeiset toimintaperi-
aatteet ja -suunnitelmat sekd riskienhallinnan periaatteet ja

valvoa niiden toteutumista.

Sddtion hallituksen kokousten koollekutsuminen ja asia-
listan laatiminen on hallituksen puheenjohtajan vastuulla,
mutta kdytinnon jirjestelyistd voidaan sopia tydjirjestyk-
sessi. Hallitus kokoontuu sidtién tarkoituksen toteutta-
misen kannalta riittivin usein. Hallituksen jisenten tulee
huolellisesti asioihin perehtyneini osallistua kokouksiin.
Hallituksen pidtdsten tulee olla selkeitd ja ymmirrettivig,

ja niistd on pidettivi poytikirjaa.

Hallitus huolehtii siitd, ettd sddtién organisaatio ja henkils-
kunta seki henkildston tydtehtivit ovat alati tarkoituksen-
mukaisia tavoitteiden saavuttamiseksi ja ettd siitiollid on
toimiva johtamis- ja valvontajirjestelmi. Hallitus voi antaa
sddtion asioiden valmistelu- ja toimeenpanotehtivid muil-
le toimielimille tai -henkilsille, my®s sddtion ulkopuolelle.
Vastuu toiminnan jirjestimisestd ja valvonnasta siilyy aina
hallituksella, eiki pidtdsvaltaa voida siirtdd sidtion ulko-
puolelle. Mahdollisesta tydnjaosta huolimatta hallitus te-

kee paitokset ja vastaa niisti kokonaisuutena.

Hallitus vastaa sditién varainhoidosta ja sijoitustoiminnas-
ta siten, ettd varat sijoitetaan varmalla ja tuloa tuottavalla

tavalla.

Hallitus vastaa sdition kirjanpidon jirjestimisestd, tilin-
paitoksen laadinnasta seki tilintarkastuksessa mahdollises-

ti havaittujen puutteiden korjaamisesta.

Hallitus huolehtii siité, ettd sddtio toteuttaa aktiivisesti ja
kustannustehokkaasti tarkoitustaan siintdjen mukaisilla
menettelytavoilla. Sidtién hallintokustannusten tulee ol-
la asianmukaisesta toiminnasta johtuvia ja sen laatuun ja
laajuuteen nihden kohtuullisia. Sditién toimintamenojen

kohdentumista valvotaan siinnéllisesti.
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Hallitus huolehtii, ettd sddtién sddntdja muutetaan, jos
muuttuneet olosuhteet tai muut syyt sitd edellyttdvit. Jos
sddtién toimintaedellytykset ovat lakanneet, hallitus huo-
lehtii sdition lakkauttamisesta, sulautumisesta toiseen sii-

tioon tai konkurssiin hakeutumisesta.

Hallituksen tydjirjestys

Hallitus laatii itselleen tydjirjestyksen, jota voidaan kutsua

myds muun muassa ohjesiinndksi tai johtosiinnoksi.

Hyvin laadittu tydjirjestys tehostaa hallituksen tydskente-
lyd. Tydjdrjestyksen ajantasaisuutta arvioidaan jatkuvasti
ja toteutumista vuosittain. Tydjirjestys voi sisiltid muun

muassa

®  hallituksen, hallituksen puheenjohtajan, esittelijin ja
sihteerin keskeiset tehtivit

= tydnjaon hallituksen ja muiden toimielinten tai toimi-
henkiliden vililld

= tydnjaon hallituksessa

= hallituksen kokoustyoskentelyn periaatteet

m  ohjeet hallituksen muusta tydskentelystd

m  ohjeet yhteydenpito- ja yhteistoimintamuodoista toi-
mivan johdon kanssa

m  ohjeet hallituksen jisenen vaitiolovelvollisuudesta

= hallituksen toiminnan arviointiperiaatteet ja -tavat.

Séitién tydjirjestys voi muodostaa kokonaisuuden, joka si-
sdltdd hallicuksen tydjirjestyksen lisiksi my8s muita ohje-
sddntojd ja tyodjirjestyksid, kuten sijoitus-, apuraha- ja hen-

kilostoohjesddnnot.

Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu sddnnéllisesti ja aina tarvittaessa. Hal-
lituksen kokousmenettely kirjataan hallituksen tyojir-
jestykseen. Hallituksen kokouksista pidetiin juoksevasti
numeroitua poytikirjaa, joka liitteineen siilytetidin luotet-

tavalla tavalla ja pysyvisti.

Hallituksen jisenen huolellisuusvelvollisuus

Hallituksen jisenen on perchdyttivi aktiivisesti ja huolel-
lisesti sddtion asioihin seki sen toimintaa ohjaaviin sdin-
t6ihin, sisdisiin tydjirjestyksiin ja lakeihin. Hallituksen

puheenjohtaja huolehtii siitd, ettd kaikilla hallicuksen ji-



senilld on riittidvit tiedot sdition toiminnasta. Hallituksen
toiminta jirjestetddn niin, ettd sen jisenilld on riittivisti

tietoa kunkin paitoksen tekemiseksi.

Kun uusi jisen tulee hallitukseen, hinen velvollisuutensa
on perehtyi sdidtion toimintaan. On huolehdittava, ettd
hin saa riittavisti tietoa sditidon toiminnasta, toimintaa oh-
jaavasta lainsddddnndsti seki sddtion sidnnoistd ja sisdisistd

tydjirjestyksistd.

Esteellisyys paitoksenteossa

Hallituksen jisen tai sddtién toimihenkild ei osallistu sdi-
tidssi asian valmisteluun, kisittelyyn eikd paitoksentekoon,
jos kysymyksessi on siition ja edelli mainitun henkilén
vilinen sopimus tai muu oikeustoimi tai jos henkilslld
on muutoin odotettavissa asiassa olennaista, siition edun
kanssa mahdollisessa ristiriidassa olevaa etua. Hallituksen
jasenet ilmoittavat ennen asian valmistelua mahdolliset pai-
toksentekoon vaikuttavat sidonnaisuudet ja eturistiriidat.
Esteellinen henkild ei osallistu mydskiin tehdyn padtoksen

toimeenpanoon, mikili asia ei sitd vilttimittd vaadi.

HALLITUKSEN VALIOKUNNAT
JA TOIMIKUNNAT

Hallituksen tehtivien hoitaminen tehokkaasti ja tarkoituk-
senmukaisesti voi edellyttii valiokuntien tai toimikuntien
asettamista. Tavanomaista on perustaa valiokuntia tai toi-
mikuntia hoitamaan esimerkiksi sijoitustoimintaa, kiin-

teistojd, apurahojen jakoa tai varojen kerdysta.

Hallitus valitsee toimi- ja valiokuntien jisenet keskuudes-
taan tai tarvittaessa siition ulkopuolelta. Toimikunnat voi-
vat valmistella hallitukselle kuuluvia asioita perehtyen nii-
hin laajemmin ja syvemmin kuin koko hallitus. Niilld ei
ole itsendistd pddtosvaltaa, ellei sddtion siinndissi toisin
midritd. Toimi- ja valiokunnat raportoivat sidnnollisesti

tydskentelystiin hallitukselle.

VALTUUSKUNTA

Valtuuskunnan kokoonpano, toimikausi, asettamistapa,
pidtintivalta ja tehtivit midriciin erikseen sddtion sidn-
ndissi. Valtuuskunnan jisenet ja mahdolliset varajisenet
valitsee siintdjen mukaan joko siition ulkopuolinen taho

tai valtuuskunta itse.

Valtuuskunnalle voidaan antaa tehtiviksi muun muas-
sa hallituksen jisenten nimittiminen ja palkkioiden mii-
rddminen, hallituksen toiminnan valvominen seki siition
tilinpiitoksen, toimintasuunnitelman ja talousarvion ki-

sitteleminen. Valtuuskunnalla voi olla oma kirjallinen ty-

jdrjestys.

Hallituksen lakisiiteisid tehtivii ei voi siirtid valtuuskun-
nalle. Valtuuskunta ei voi mydntid hallitukselle vastuuva-

pautta vahingonkorvaus- tai rikosoikeudellisessa mieless.

ASIAMIES, MUU JOHTO JA HENKILOSTO

Saition sddnndissi voidaan mairitd asiamiehestd ja timin
tehtivistd. Vaikka nimenomaista miiriysti ei olisi, sidtion
hallitus voi valita asiamiehen johtamaan ja hoitamaan pii-
vittdistd toimintaa. Asiamichestd voidaan kiyttdd muun
muassa nimitystd yliasiamies, padsihteeri, toiminnanjohta-

ja tai toimitusjohtaja.

Asiamies ei ole sditién toimielin samassa mielessi kuin toi-
mitusjohtaja osakeyhtiossi, vaikka asiamiehestd olisi mii-
ritty sddnnoissd. Sddtiolaissa ei ole mairiyksid asiamiehen
tehtivisti tai vastuista. Sddtion hallitus valvoo asiamiehen
toimintaa ja miirdd sidtion tyojirjestyksessd, kuka toimii
asiamichen esimieheni. Asiamies voi olla luottamustoimi-
nen tai tydsuhteessa sddtioon. Sdition hallicuksen puheen-

johtajaa ei valita tydsuhteiseksi asiamieheksi.

Sddtion sddnndissd asiamiehelle voidaan antaa piitdsvaltaa
tietyissd asioissa. Hallitus ei kuitenkaan voi siirtdd omaa
vastuutaan asiamiehelle. Muutoin asiamiehen tehtivistid
midritiin sadtion sisiisessd tydjirjestyksessd ja asiamichen
kanssa solmitussa (tyd)sopimuksessa, jonka hallitus hyvik-
syy. Asiamies voi ryhtyi siitién toiminnan kannalta huo-
mattaviin ja laajoihin toimiin vain hallituksen valtuutta-
mana. Asiamies ei pddsddntoisesti saa lahjoittaa, lainata,
myydi, vaihtaa tai pantata sdition omaisuutta eikd ottaa
lainaa ilman hallituksen valtuutusta. Asiamies ei voi péit-
tid keskeisistd tarkoituksen toteuttamiseen liittyvisti toi-
mista, kuten merkittivien apurahojen jakamisesta tai sii-
tion ylldpitimin laitoksen perustamisesta, laajentamisesta
tai lakkauttamisesta. Suhteessa hallitukseen asiamiehellid

on valmisteleva ja toimeenpaneva rooli.

Asiamiehen ohella muun toimivan johdon sekd muiden

tarvittavien toimielinten organisaatio, tehtivit, vastuut ja
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valvonta kuvataan siition tydjirjestyksessi. Jos toimivalle
johdolle tai toimielimelle annetaan péitdsvaltaa, sen alue
yksildidddn sddtion sidnndissi. Pidtdsvaltaa ei voida kos-

kaan siirtad sadtion ulkopuolelle.

Séitiossd voi olla luottamustoimisia ja tydsuhteisia toimi-
henkil8itd sekd muita tyontekijéitd. Heiddn on oltava teh-
tdviinsi riittdvin pitevid ja asiantuntevia. Tydntekijdiden
tehtivit midricidn sisdisissi tyojirjestyksissi ja tydsopi-

muksissa.

ULKOISTAMINEN

Séitid voi ulkoistaa operatiiviseen toimintaan ja hallintoon
liiteyvid, tarkoituksen toteuttamista tukevia toimintoja.
Pidtdksentekoa ja vastuuta ei voi kuitenkaan koskaan siir-
tid tai ulkoistaa, vaan vastuu siition hallinnon, varainhoi-
don, organisaation ja toiminnan asianmukaisuudesta on

aina hallituksella.

Ulkoistaminen voi auttaa sditiétd keskittymiin tarkoituk-
sensa toteuttamiseen, kun erityisosaamista edellyttivit tai
rutiininomaiset toiminnot annetaan niiden hoitamiseen
erikoistuneelle ammattilaiselle. Ulkoistaminen ei saa hi-

mirtdd sddtion johtamista ja vastuurakenteita.

Ulkoistamisesta saattaa olla apua myds niin sanottujen
vaarallisten tydyhdistelmien estimisessd. Vaarallisilla ty-
yhdistelmilld tarkoitetaan tilanteita, joissa vain yksi tai
muutama henkilé hoitaa taloushallintoa ilman riittdvii
valvontaa. Esimerkiksi omia kulujaan tai maksujaan ei saa
kukaan itse hyviksyd, eikid alaisen tule hyviksyi esimichen-

si kuluja tai maksuja.

Ulkoistettavia teknisid, rutiininomaisia ja kiytinnén toi-
menpiteitd voivat olla esimerkiksi sijoitussalkun hoito,
kiinteistdnhoito ja -hallinta, vuokraustoiminta, tietotek-

niikka, kirjanpito, palkanlaskenta seki keriykset.

Ulkoistamisesta laaditaan yksityiskohtaiset sopimukset,
joiden noudattamista seurataan tarkoin. Sopimuksissa on
huomioitava my®&s se, ettd kyseessd on hallituksen padtok-
sen toimeenpano, ei piitdksentekovallan siirciminen sii-

tién ulkopuolelle.

Ulkoistamisen hydtyi ja tarkoituksenmukaisuutta tulee ai-

na punnita suhteessa sidtion hallintokustannuksiin.
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PaLkkioT

Toimihenkildille ja toimielinten jisenille voidaan maksaa
palkkioita, jos niiti ei ole siitién sidnndissi kielletty. Avoi-
muuden ja lipindkyvyyden lisidmiseksi sddtion olisi hyvd
julkistaa vuosikertomuksessa eri toimielinten jisenten palk-
kioiden kokonaismairit tai palkkioiden maksamisen peri-
aatteet. Lisiksi voi harkita luottamushenkildiden palkkioi-

den yhteissumman julkistamista toimintakertomuksessa.

Palkkioista padccad hallitus. Mikali sddtislld on valtuuskun-
ta, se paitedd hallitukselle maksettavista palkkioista. Asia-
miehen ja muun toimivan johdon palkoista ja palkkioista

péittad hallitus. Valtuuskunta paittdd omista palkkioistaan.

Henkild on esteellinen osallistumaan omaa palkkiotaan
koskevan asian kisittelemiseen ja padtoksentekoon. Jos hal-
litus tai valtuuskunta pddtedd itse omista palkkioistaan, ei
niiden jisen kuitenkaan ole esteellinen kisittelemiin asiaa
ja ottamaan osaa piitdksentekoon. Jos palkkioista pddte-
tddn samassa kokouksessa, jossa valitaan uudet jisenet,

palkkiopéitos tehddin ennen uusien jisenten valintaa.

S4dtion maksamien palkkioiden tulee olla kohtuullisia suh-
teessa toiminnan laatuun ja laajuuteen. Palkkioilla tarkoi-
tetaan kokouspalkkioita, muita palkkioita, palkkoja, kor-
vauksia, hyvityksid sekii muita etuuksia, joita toimielimen

jisen tai toimihenkil® saa sditiolei.

Palkkioiden kohtuullisuutta valvotaan siinnollisesti ja jat-
kuvasti sddtion sisiisissi valvontajirjestelmissi. Tilintarkas-
taja tarkastaa vuosittain toimielinten jisenille suoritettujen

palkkioiden kohtuullisuuden.

On muistettava, etti siition tarkoituksena ei ole taloudel-
lisen edun hankkiminen siitidn siitdjille, sidtion toimi-

elimen jisenelle tai muulle toimihenkilélle.

HANKINNAT JA EDUSTAMINEN

Séiti6 voi ostaa palveluja ja hyddykkeiti, jotka liittyvit sen
toimintaan, toiminnan kehittimiseen tai tarkoituksen to-

teuttamiseen.

Séitiolle tavanomaisia hankintoja voivat tehdi hallitus ja
toimihenkildt. Tavanomaisesta poikkeavat hankinnat edel-

lyttavit hallituksen pddtdstd. Hankintoihin kiytettivic



varat sisillytetdin talousarvioon ja niiden kiytdn periaat-
teet kirjataan esimerkiksi sddtion tydjirjestykseen. Varojen

kiyttd raportoidaan tilinpddtoksen yhteydessi.

Kaikkien hankintojen tulee olla selkeisti perusteltuja kiyt-
tdomaisuutena, sijoituksena tai sdition tarkoituksen to-

teuttamisena.

S4iti6 voi antaa tavanomaisia huomaavaisuudenosoituksia
sidosryhmille. Tillaisia ovat esimerkiksi merkkipiivilahjat
tai muistolahjat ulkomaisille vieraille. Sddtion edustamises-
sa noudatetaan kohtuullisuutta. Sidosryhmille tarkoitetut

tilaisuudet kuuluvat sdition perusteltuun suhdetoimintaan.

LAHIPIIRI JA SOPIMUSSIDONNAISUUS
SAATIOON

S4dtién lahipiirilld tarkoitetaan yleensd hallituksen jise-
nii, muiden toimielinten jisenid, asiamiestd tai vastaavaa
sekd muuhun toimivaan johtoon kuuluvaa henkil$i, nii-
den avio- tai avopuolisoa ja lapsia sekdi niiden omistamia
tai miiriysvallassa olevia yhtiditd, yhdistyksid ja sidtiditi.
Sddtion ldhipiiriin kuuluvat myds samaan (kirjanpidolli-
seen) konserniin kuuluvassa toisessa yhteisossi ja sidtiossd

edelld mainitussa asemassa olevat henkilot.

Sidtion lahipiiriin kuuluvien lojaalisuusvelvollisuuteen
kuuluu viltedd sopimussidonnaisuuksia sditién kanssa.
Sopimussidonnaisuutena voidaan pitid muun muassa toi-
meksiantoja sddtion ja lihipiiriin kuuluvan kanssa, omai-
suuden tai palveluiden luovutussopimuksia, lainanantoa,
omaisuuden sijoittamista, vuokra- tai kidyttésopimusta
seki yhteistydsopimusta. Jos sdition etu edellyteid tillai-
sia sopimuksia, hallituksen on osoitettava ne siition edun
mukaisiksi ja ne kisitelldin ja piitetiin dokumentoidusti
sddtion hallituksessa. Sddtidlakiin kirjattu lainakieltonormi
kattaa edelld mainittujen lisiksi my®s sisarukset ja ylene-

vin sukulaisuussuhteen seki lankoussuhteen.

Lahipiirille maksettavien palkkioiden tulee olla tavanomai-
sia ja perustua sidtion hyviksi tehtiviin vilttimittdmiin

tyohon.

Lahipiirille ei lihtékohtaisesti jacta apurahoja, avustuksia

tai muuta sd4tién antamaa tukea.

Lihipiirisidonnaisuudet raportoidaan siition vuosikerto-
muksessa. Lisiksi kirjanpitoasetuksessa on siinnoksid la-
hipiiristd ja lihipiiritietoja koskevista tilinpaitoksen liite-

tiedoista.

VASTUU SAATION
ASIOIDEN HOITAMISESTA

Séitidon toimielinten jisenten ja toimihenkildiden tulee tie-
dostaa vastuunsa siitién vaalimisesta. Hallituksen jisenen
vastuu perustuu sddtiolain velvoitteeseen asioiden huolelli-
sesta hoitamisesta. Muun toimielimen jésen on vastuussa toi-

mielimelle méirittyjen tehtivien huolellisesta hoitamisesta.

Hallituksen vastuu voi olla vahingonkorvausoikeudellis-
ta tai rikosoikeudellista. Hallituksen jisen saattaa joutua
korvausvastuuseen tekemistddn pddtoksistd ja hoitamistaan
sddtion asioista tai ndiden laiminlydmisestd. Korvaukseen
saattaa olla oikeutettu siti6 tai kolmas taho. Hallituksen
jdsenten vastuu on pidsdintdisesti yhteisvastuullista. Hal-
litus ei vapaudu vahingonkorvaus- tai rikosoikeudellisesta
vastuustaan, vaikka valtuuskunta myontiisi hallituksen ji-

senille vastuuvapauden.

Luottamushenkild vastaa sidtiolle tai kolmannelle taholle
aiheuttamastaan vahingosta sidtiélain nojalla. Tydsuhtei-
nen toimihenkild ja tydntekiji vastaavat siitislle tai kol-
mannelle taholle aiheuttamastaan vahingosta tydsopimus-

lain ja vahingonkorvauslain nojalla.

Asiamiehen vastuu riippuu siitd, toimiiko hin luottamus-
henkiloni vai tydsuhteessa. Mikili asiamies toimii luotta-
mushenkiloni, hin vastaa siitiolle tahallisesti tai tuotta-
muksella aiheuttamastaan vahingosta kuten toimielimen
jasen. Tydsuhteisena toimiva asiamies ei vastaa lievin tuot-
tamuksen johdosta siitislle aiheuttamastaan vahingosta, ja

hinen kohdallaan vastuuta voidaan aina sovitella.

SAATIO KONSERNISSA

S4ition toiminnan kannalta voi olla tarkoituksenmukaista
siirtdd osa toiminnoista (esimerkiksi liiketoiminta) tytiryh-
tidlle, jos sddtion tarkoitus ja siinnoét mahdollistavat siir-
ron. Tilloin sddtid ja tytiryhtio muodostavat konsernin,

jossa sditio on emo.
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Miiritelmin mukaan sditio on konsernin emo, kun sil-
14 on miiriysvalta tytiryhtiossi eli kun silld on enem-
min kuin puolet dinivallasta tai oikeus nimittid tai erottaa
enemmistd jisenistd yhtién hallituksessa tai toimielimess,
jolla on timi oikeus. Edellytyksend on lisiksi, ettd ddnten-
enemmistd tai nimitysoikeus perustuu omistukseen, yhtis-

jarjestykseen, yhtio- tai muuhun sopimukseen.

Sddtion varallisuutta ei tule siirtdd merkittivisti tytiryh-
tiéihin liiketoimintariskille alttiiksi. Sd4tion hallitus vastaa
siitd, ettd koko sidtiokonserni edistii sdition tarkoituksen

toteutumista.

Séitié voi myds olla konsernissa tyttiren asemassa kirjan-
pidollisessa mielessi. Tyttiren asema syntyy, kun jollakin
taholla on oikeus nimittdi enemmistd sdition hallituksen
jdsenistd tai sellaisen toimielimen jisenistd, jolla on timi

oikeus, ja kun timi oikeus perustuu sddtién sddntdihin.
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Konserniin tyttirend kuuluva sditid toimii itsendisend oi-
keushenkilni toteuttaen ainoastaan omaa tarkoitustaan ja
huolehtien varojensa sijoittamisesta varmalla ja tuloa tuot-
tavalla tavalla. Nimitysoikeuden omaava taho voi piittid
vain sddtion toimielinten jisenten nimittdmisestd, ei muis-
ta sditiotd koskevista asioista. Sdition asioissa toimielimen

jasenid velvoittaa lojaalisuusperiaate vain séitiétd kohtaan.

Tytiryhtiot sekd nididen toimielimet ja toimitusjohtajat
kuuluvat sddtién lahipiiriin. Lihipiirii ja esteellisyyttd kos-
kevia siinnoksiid ja suosituksia noudatetaan siition ja ty-

tiryhtididen vililld seki tytiryhtididen kesken.



SAATION TOIMINTA

SAKTION TOIMINTAAN SISALTYY pidtoksid ja toimintoja eri
alueilla ja tasoilla niihin liittyvine vastuineen. Toiminta
pohjautuu siition sddnndissi ilmaistuun sddtion tehtiviin

yhteiskunnassa ja sen toteuttamisen edellytyksiin.

SAATION TARKOITUKSEN
TOTEUTTAMINEN

Séition hallituksen tehtivd on muodostaa sidnnoissd mii-
rityn tarkoituksen ja tarkoituksen toteuttamistapojen
pohjalta sditidn strategia. Siind miiritetdin sditién pai-
nopistealueet seki toimintaan tarvittavat resurssit ja asian-

tuntemus.

Hallitus vastaa sditién toiminnan jirjestimisestd siten, ettd
perustajan tarkoitus toteutuu strategian edellyttimilli ta-
valla. Tihin hallitus mydntii sekd aineelliset ettd henkiset
resurssit tilanteen mukaan. Hallitus tarkastelee siinnolli-
sesti toiminnan tarkoituksenmukaisuutta ja vaikuttavuut-
ta seki (kustannus)tehokkuutta arvioiden, tuoko siition
toiminta yhteiskuntaan perustamistarkoitusta vastaavaa
lisdarvoa. Télldin hallitus tarkastelee lyhyen ja pitkin ai-
kavilin tavoitteiden toteutumista suhteessa siition tarkoi-
tukseen ja kiytettivissi oleviin varoihin. Prosessiin sisiltyy
olennaisena osana hallituksen oman toiminnan (sisiinen

tai ulkopuolinen) arviointi.

Apurahat ja avustukset

Apurahasiition toiminnan keskeinen osa on apurahojen ja
avustusten jako. Hallitus huolehtii, ettd apurahaohjesiintd
tai muu kirjallinen méirittely ohjaa apurahojen kohden-
tumista sddtién ja mahdollisten rahastojen tarkoituksen
mubkaisesti. Lisiksi sidtié miirittelee apurahojen jakome-
nettelyssi noudatettavat periaatteet ja kiiytinnot. Niihin

kuuluvat muun muassa apurahoihin kiytettivin kokonais-

summan mairdytyminen ja siitd padtciminen seka yksit-

tdisten apurahasummien miirdytymisen periaatteet.

Apurahojen jaossa tulee ottaa huomioon ajankohdan ja
tuettavien alojen tarpeet sekii muiden tuen mydntijien pai-
nopisteet. Sitid arvioi sidnnéllisesti apurahatoimintansa
vaikuttavuutta sekd mahdollisuuksia yhteistyohén muiden

toimijoiden kanssa.

Séitio kdyttdd apurahatoimintaan huomattavan osan tuo-
tostaan. Apurahoja mydntiessidn siitié kiinnittdd huo-
miota niiden vaikuttavuuteen ja tehokkuuteen seki siihen,
ettd apurahat ja muu tuki todella kiytetiin mydnnettyyn

tarkoitukseen.

Séiti6 laatii hakemusten kisiteelylle kriteerit tarkoituksen-
mukaisen ja asiantuntemukseen perustuvan piitdksenteon
pohjaksi. Niihin sisiltyvit myds kriteerit esteellisyydesti
piitoksenteossa. Asiantuntijamenettely tulee kirjata apu-

rahaohjesddntoon.

Séitio ei padsidntoisesti myonnd apurahoja tai niihin ver-
rattavia etuja hallituksensa jisenille, henkildkunnalleen,
toimielintensi jisenille, asiantuntijoilleen tai muille luotta-
mushenkiléilleen taikka niiden liheisille. Rajatuilla tieteen
tai taiteen aloilla toimivilla sddti6illd alan tuntevien esteet-
tomien luottamushenkildiden tai asiantuntijoiden loytimi-
nen voi olla vaikeaa tai jopa mahdotonta. Tillaisissa tilan-
teissa on erityisen tirkedd sopia esteellisyysperiaatteista ja
kirjata ne apurahaohjesdint6n tai vastaavaan asiakirjaan.
Timi koskee myds luottamushenkildiden ja asiantuntijoi-
den alaisina tai tydryhmissi toimivien henkildiden apura-

hahakemusten kisittelya.

Séiti6 huolehtii siitd, ettd tieto haettavista ja mydnnetyistd

apurahoista tavoittaa hakijaryhmit. Hakemuslomakkeet ja
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niiden tdyttimiseksi annetut ohjeet ovat selkeit ja saata-
villa sdition kotisivuilla. Mydnnetyistd apurahoista tiedo-
tetaan ilman viivytystd ja samalla annetaan selkeit ohjeet
siitd, miten apurahan nostamiseksi tulee toimia ja miten
tyon edistymisestd on raportoitava. Mikili apurahan mak-
saminen voidaan keskeyttid tai maksettu apuraha voidaan
perid takaisin, tistd tulee selkedsti ilmoittaa viimeistdin
apurahan myéntimistd koskevassa ilmoituksessa. Samalla
on ilmoitettava perusteet, joiden nojalla keskeytys tai ta-
kaisinperinti on mahdollinen. Apurahansaajille tiedote-
taan myds eldke- ja tapaturmavakuuttamisen sidnndistd ja
midrdyksisti. Maatalousyrittdjien eldkelaitos Melasta saa

apurahansaajille tarkoitettuja ohjeita.

Henkildkohtaisia tydskentelyapurahoja mydntiessiin sdi-
ti6 ottaa huomioon elinkustannukset, yleisen tulotason ke-
hityksen seki alakohtaisen palkkauksen. Pelkki verovapaa
apuraha ei vilttdimited takaa saajalleen riittdvidd toimeen-

tuloa.

Apurahojen hakuaikoja on hyvi tarkastella joustavuuden
nikokulmasta. Erityisesti kansainvilisiin pyrintoihin tar-
koitettujen apurahojen kohdalla jatkuva tai kahdesti vuo-

dessa tapahtuva haku voi olla hyvinkin perusteltu.

Apurahahakemuksissa ei tietosuojasyistd tule kysyéd hen-
kildtunnuksia tai tilitietoja, jotka tulee erikseen pyytid ai-

noastaan mydnteisen pidtoksen saajilta.

Palkinnot

Siitio voi jakaa palkintoja samoin periaattein kuin apuraho-
ja ja avustuksia siintdjensi madriimiin kohteisiin. Palkinto
on tunnustus jo tehdysti tydstd, erotukseksi apurahoista ja

avustuksista, joilla rahoitetaan tulevaa tydskentelyi.

Palkintojen verollisuus miiriytyy samoin kuin muiden
apurahojen. Valtiovarainministerié voi kuitenkin hake-
muksesta paittii, ettd tieteellisen, taiteellisen tai yleishyo-
dyllisen toiminnan tunnustuksena saatu palkinto on koko
midriltddn verosta vapaata tuloa. Hakemuksen tekee pal-
kinnon myéntijiyhteiss. Hakemus on vapaamuotoinen ja

sen tulee sisiltdd perustelut verovapauden tueksi.

18

TALOUDENHOITO

Sdition taloudenhoidon pdimiirini on tarkoituksen hii-
rioton toteuttaminen nyt ja tulevaisuudessa. Sddtién halli-
tus vastaa sille uskotusta omaisuudesta. Ohjenuorana on,
ettd sddtion omaisuudesta pidetiin parempaa huolta kuin

omasta.

Varainhankinta

S4dtio kerid varoja rahoittaakseen varsinaista toimintaansa.
Hallitus madrittelee varainhankinnan tavoitteet ja muodot
sekd varainhankinnassa noudatettavat tavat ja eettiset pe-
riaatteet. Hallitus huolehtii siiti, etti siition saamat lah-
joitus- ja testamenttitulot kiytetddn sidtidon tarkoituksen
toteuttamiseen lahjoittajan tai testamentin jittdjin tahdon

mukaisesti.

Séiti6 ei ota vastaan lahjoituksia ja testamentteja, jotka ei-
vit ole sddtion edun mukaisia tai joita ei ole osoitettu sdi-
tion tarkoituksen mukaiseen toimintaan tai joiden ehtoja
sddtid ei kykene tai halua tiytedd. Sditio varmistautuu kai-
kin tavoin lahjoittajan oikeustoimikelpoisuudesta seka sii-
td, ettd testamentti on tehty ja lahjoitus annettu vapaach-

toisesti lahjoittajan oikeuksia ja toimintaa rajoittamatta.

Saatuaan testamentin tai lahjoituksen tiedoksi sditid selvit-
tdd omaisuuden saannon, jonka perusteella varmistutaan,
ettd lahjoitus todella piityy sidtion omistukseen. Kuolin-
pesissd toimiessaan sditid varjelee testamentin tekijin yk-
sityisyyttd, toimii varmistetuin menettelytavoin ja hoitaa
omaisuuden realisoinnin hienotunteisesti. S3iti6 voi var-
mistaa omaisuuden, erityisesti arvoesineiden, siilymisen

dokumentoimalla sen muun muassa valokuvin.

S4dtio julkistaa saamansa lahjoitukset. Erityistapauksissa
sddtid voi lahjoittajan tahdosta olla antamatta timin ni-

mei julkisuuteen.

Sddtio hankkii asianmukaiset luvat yleisélle suunnattujen
keriysten ja arpajaisten toimeenpanemiseen ja noudat-
taa niitd koskevaa lainsiddintod. Kerdysten ja arpajaisten
markkinoinnissa noudatetaan hyvii tapaa ja eettisesti kesti-

vid periaatteita. Markkinointimateriaalissa selvitetiin muun

muassa sddtion taustatiedot, varojen keriystapa ja niiden
kiyttokohde. Keridysten tuotot, kulut ja nettotuoton kiyttd

raportoidaan sditién vuosikertomuksessa ja kotisivuilla.



Julkiset tuet

Jos sditi6 saa rahoitusta julkisista lihteistd, rahoittajalle
tehdidn asianmukaiset ilmoitukset varojen kiytostd. Kiyt-
timittd jidneet varat palautetaan tuen myontijille tuen
chtojen mukaisesti. Julkisesta rahoituksesta raportoidaan

toiminta- ja vuosikertomuksessa seki kotisivuilla.

Sijoitustoiminta

Sijoitusomaisuudella tarkoitetaan omaisuutta, joka ei ole
varsinaisen toiminnan vilittdmassi kiytdssi, vaan jonka

tuottoa kiytetiin varsinaisen toiminnan rahoittamiseen.

Siitiolain mukaan hallitus vastaa siitd, ettd sdition varat
on sijoitettu varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla. Mairdys
tulon tuottamisesta koskee sijoitusomaisuutta, ei vilitto-
misti varsinaista toimintaa palvelevaa kiyttdomaisuutta.
Sijoitustoiminnassa noudatetaan varovaisuutta eiki siihen
kéyteti velkarahoitusta, koska siitién luonteeseen ei kuu-
lu suurten taloudellisten riskien ottaminen. Sijoittamisessa
otetaan huomioon lyhyen aikavilin likviditeetti ja pitkin

aikavilin vaikutukset rahoitukseen.

Hallitus mirittelee sijoitustoiminnan periaatteet ja seuraa,
ettd niitd noudatetaan. Siitidn sijoituspolitiikassa méiri-
telldén sijoitustoiminnan tavoitteet, riskit, seuranta ja ra-
portointi, sijoitusten allokaatio ja liikkumavara allokaation
sisilld sekd sallitut varallisuuslajit. Lisiksi voidaan miiritel-
14 sijoitustoimintaa ohjaavat eettiset sekd muut periaatteet.
Hallitus miirittelee sddtién sijoitustoimintaan liittyvien
toimielinten, toimihenkildiden seki ulkopuolisten varain-

hoitajien valtuudet.

Varojen sijoittamisesta voi kiytinndssi huolehtia jokin
muukin taho kuin hallitus, jolla kuitenkin siilyy vastuu
sddtion omaisuuden hoidosta. Sddtion sidnnoissi voidaan
antaa varojen sijoittaminen jonkin sd4tion toimielimen tai
toimihenkilon, esimerkiksi varainhoitotoimikunnan tai
asiamiehen tehtiviksi. Hallitus voi my®s valtuuttaa siition
toimielimen, toimihenkilén tai ulkopuolisen toimeen-
panemaan hallituksen tekemii paitoksid. Siition sisdisen
valtuutuksen edellytykseni on tismillisen sijoitusohjeen
laatiminen. Ulkopuoliselle annetusta toimeksiannosta on
laadittava riittdvin yksityiskohtainen varainhoitosopimus,
jossa selkeisti miiritellddn varainhoitajan toimivaltuudet
ja vastuut. Sidtidon hallituksen on tarkoin valvottava, ettd

sisdisid ohjeita ja varainhoitosopimusta noudatetaan.

Sijoitustoiminnan tuloksesta, toteutuneesta allokaatiosta ja
markkina-arvojen kehityksestd raportoidaan hallitukselle
sadnnollisesti. Hallitus analysoi tuloksia, huolehtii omai-

suudesta ja ryhtyy kulloinkin tarvittaviin toimenpiteisiin.

Sddtion on hyvi harkita oman sisipiirirekisterin perusta-
mista. Tuolloin sditién hallituksen jisenet ja asiamies il-
moittavat rekisteriin sisdpiirildisen asemansa, kuten hal-
lituksen jisenyydet ja toimitusjohtajan tehtivit, muissa

yhteisdissi.

Liiketoiminta

Siitiotd ei voi perustaa litketoiminnan harjoittamiseksi.
Sditid voi tarkoituksensa toteuttamiseksi harjoittaa vain
sellaista liiketoimintaa, joka on mainittu sen siinnédissi ja
joka vilittomisti palvelee sdidtion tarkoituksen toteutumis-
ta. Tdtd midriystd ei voida kiertdd tytiryhtidjirjestelyiden

kautta.

Hallitus huolehtii siiti, ettd siition tai siitiokonsernin
pidasiallinen toiminta ei ole liiketoiminnan harjoittamista.
Tarvittaessa hallitus luopuu sddtion omasta liikketoiminnas-
ta esimerkiksi myymilld sen. Liiketoiminnan myymisessi
on muistettava saition etu, joka tarkoittaa muun muassa

sitd, ettd myynnin tulee tapahtua kiypiin arvoon.

Velkarahoitus

S44ti6 voi ottaa velkaa varsinaista toimintaansa varten, esi-

merkiksi siihen liittyvin kiinteiston tai laitoksen rakentami-

seen tai korjaamiseen. S

i6 ei pyri velkarahoituksella laa-
jentamaan sdtion varsinaista toimintaa riskeji ottaen, vaan
toimii tarkoituksensa toteuttamiseksi vakaasti ja varmasti.

Sijoitustoimintaansa sddtio ei rahoita velkarahoituksella.

Séition hallitus paiteid velkarahoituksesta, sen ehdoista ja
vakuuksista. Sditiéssi laaditaan ennen velan ottoa rahoi-
tussuunnitelma, jonka avulla varmistutaan siitd, ettd velka

ja sen korot pystytiin maksamaan sovitussa aikataulussa.

Kiytté- ja rahoitusomaisuuden hoito

Hallitus hoitaa ja valvoo siitién kiyttd- ja rahoitusomai-
suutta huolella ja varmistaa, etti varoja on kiytettivissi
sddtion tarkoituksen toteuttamiseen. Kiytto- ja rahoitus-

omaisuuden miirin on oltava riittivi, mutta ei liian suuri.
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Séitislain velvoite turvaavasta ja tuloa tuottavasta sijoitta-

misesta koskee sijoitusomaisuutta.

Hallitus huolehtii taloussuunnittelussa, ettd kdyttoomai-
suuden korvaus- ja lisiysinvestoinnit voidaan suorittaa
tarvittaessa ja ajallaan. Rahoitusomaisuuden tulee varmis-
taa likviditeetti ja mahdollistaa sddtion hiirioton toiminta

suhdanteista riippumatta.

Taloushallinto

Hallitus vastaa siitd, ettd sdition taloushallinto on asian-
mukainen ja laadullisesti sekd maarillisesti riittdvdn resur-
soitu toimittamaan tarvittavan informaation hallinnolle ja

viranomaisille.

Vihimmaiisvaatimuksena on tuottaa asianmukainen tilin-
piitdsraportointi, mahdollinen viranomaisraportointi se-
ki eri rahoittajatahojen edellyttimic tilitykset ja raportit.
Sddtidon toiminnan johtamista varten taloushallinnon on
kyettivi tuottamaan hallituksen edellyttimit luotettavat ja

ajantasaiset raportit.

Niin sanottuja vaarallisia tydyhdistelmii, eli sddtion raho-
jen kiyttod ilman riittdvéd valvontaa, tulee viletdd ja tarvit-

taessa ottaa kiyttdon korvaavia valvontamenetelmii.

Tilinpiitds ja toimintakertomus

Sditi laatii kultakin tilinpitovuodelta tilinpadtdksen ja

toimintakertomuksen.

On suositeltavaa olla mahdollisimman avoin ja ylittdi
lainsiidinnén vihimmiisvaatimukset tilinpditoksessi
ja toimintakertomuksessa sekd konsernitilinpditoksessa.
Konsernitilinpddtos laaditaan aina silloin, kun se auttaa
saamaan sddtion tuloksesta ja taloudellisesta asemasta pa-
remman kuvan kuin pelkin sdition erillistilinpddtdksen

perusteella saa.

Tilinpddtokseen kuuluvien ja siihen liitettyjen asiakirjojen
on oltava selkeitd ja niiden on muodostettava yhtendinen
kokonaisuus. Tilinpddtoksen ja kirjanpitolain mukaan sii-
hen liittyvin toimintakertomuksen tulee antaa oikeat ja
riitedvit tiedot sddtidn taloudellisesta asemasta seki toi-

minnasta ja sen tuloksesta.
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Toimintakertomuksen sisdllon laajuudesta madricaan kir-
janpitolaissa. Lisiksi sddtidlaissa madricdin, ettd toiminta-
kertomuksesta kiy padpiirteissddn ilmi, milli tavoin siti6
on toiminut tarkoituksensa toteuttamiseksi tilikauden ai-
kana. Siition tulee kirjata toimintakertomukseensa selos-
tus omasta toiminnasta ja sithen kdytetyistd varoista. Lisik-
si kirjataan kaikki tuen saajat, tuen tarkoitus ja mydnnetyt
summat. Poikkeuksena on pidettivi sellaisia tuen saajia,
joiden nimien julkaisu paljastaisi arkaluontoisia tietoja esi-
merkiksi henkilon sosiaalisesta asemasta tai terveydenti-
lasta taikka asettaisi tuen saajan vaaraan. Siitid voi myds
vaihtoehtoisesti ilmoittaa toimintakertomuksessaan, misti

tiedot tuen saajista ovat julkisesti saatavilla.

Vuosikertomus

Vuosikertomus ja toimintakertomus eroavat toisistaan.
Toimintakertomuksen sisiltd on rajoitettu lainsdidinnon
edellyttimiin informaatiovaatimuksiin. Vuosikertomus on
lakisaiteistd kuvausta laajempi kertomus sdition toteutu-
neesta toiminnasta, toiminnan periaatteista ja padmairistd
ja esimerkiksi sen yhteiskunnallisesta merkityksesti. Vuosi-
kertomuksessa julkaistaan tukien mydntimisen periaatteet,
kaikki sddtion tuen saajat ja mydnnetyt summat kuten toi-
mintakertomuksen kohdalla on mainittu. Lisiksi seloste-
taan, milli muilla tavoin siitié on toteuttanut tarkoitus-
taan. Vuosikertomuksen yhteydessi julkaistaan tarkastetut

tilinpaitds- ja toimintakertomustiedot.

Vuosikertomuksessa noudatetaan avoimuutta. Raportoin-
nin on oltava selkedi ja perustuttava tosiasioihin siten, ettd
lukijalla on mahdollisuus muodostaa riittivin tasmillinen
kuva siitidsti ja sen toiminnasta. Tekstid on hyvi havain-
nollistaa kuvin ja graafisin esityksin. Vuosikertomuksen
kohderyhmini voivat olla liheisten sidosryhmien lisiksi

tiedotusvilineet, julkinen valta sekd suuri yleisé.

Sisdisen raportoinnin tietoja on suositeltavaa kiyttid avoi-
mesti myds ulkoisessa tiedottamisessa. Jos jokin tieto on
tirked sddtidn ohjauksessa tai johtamisessa, niin sen voi

kertoa my®s julkisesti.

Vuosikertomus on saatavilla siition kotisivuilla.



SAATION VALVONNASSA TARKEINTA on luoda toimiva oma-
valvonta. Jos siitidlli on hallituksen lisiksi muita toimieli-
mii, niille tulee laatia selkeit valvontasuhteet. Sama kos-

kee toimihenkil®iti.

Siition ulkopuolista valvontaa hoitavat tilintarkastajat se-

ki viranomaisena Patentti- ja rekisterihallitus.

SISAISET VALVONTAJARJESTELMAT

Hallitus midrittelee sddtion sisiisen valvonnan periaatteet
ja seuraa valvonnan toimivuutta. Sisdisen valvonnan ja ris-
kienhallinnan tavoitteena on varmistaa, etti siitiéon toi-
minta on lain, sditién sdintojen ja sddtivssi omaksuttujen

periaatteiden mukaista ja informaatio luotettavaa.

Valvontaan liittyvit toimintatavat ja velvollisuudet méiri-

telldéin sddtion tydjirjestyksessd tai vastaavassa asiakirjassa.

Pienimmissi sditidissd voi riittdd, eted hallitus padccdd hen-
kildiden tydtehtdviin liictyvistd velvollisuuksista, sopii ra-
portoinnin periaatteista ja seuraa sadnnollisesti sditién tu-

losta ja taloudellista asemaa seki toimintaa.

Hallituksen tulee varmistua siiti, etti kaikki siitiolle kuu-
luvat tulot tuloutetaan siitién kirjanpitoon oikeansuurui-
sina, ettd sddtié maksaa vain sille kuuluvia ja asianmukai-

sesti hyviksyttyjd menoja ja ettd sen omaisuus on tallessa.

SISAINEN RAPORTOINTI

Hallitus méirittelee toiminnan laatuun ja laajuuteen nih-
den riittidvin sisdisen raportoinnin periaatteet. Sisdinen ra-
portointi on osa sdition sisiistd valvontaa. Raportointi teh-

dididn kirjallisena ja sen tulee olla selkei ja avointa.

VALVONTA

Raportointiin sisiltyvit selvitys sddtion tuloksesta, talou-
dellisesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta seka sii-
td, miten ne ovat muuttuneet ja poikkeavat suunnitellusta.
Siihen voi sisiltyd myds tietoja henkildstostd sekd muista

toiminnan johtamisen kannalta tirkeisti asioista.

Pienimmissi sditidissd voi riittid kerran vuodessa tehtivi

tilinpddtds ja toimintakertomus.

RISKIENHALLINTA

Hallitus médrittelee ja kirjaa sddtion toiminnan laatuun ja
laajuuteen nihden riittdvit riskienhallinnan periaatteet se-
ki keskeiset riskit. Hallitus seuraa sdition ja sen tytiryh-
tididen toimintaan liittyvid riskeji. Merkittdvimmistd ris-
keistd ja epivarmuustekijoistd raportoidaan toiminta- tai

vuosikertomuksessa.

Hyvi maine on sdition keskeinen menestystekiji ja sen
vaaliminen on erittdin tirkedd. Hyvd maine edistdi sdi-
tion mahdollisuutta saada piiriinsd pitevid asiantuntijoita
ja toimielinten jiseniid sekd osaavaa henkiloskuntaa. Myés
yksityiset lahjoitukset ja testamentit suuntautuvat hyvi-

maineisille sditisille.

TILINTARKASTUS

Tilintarkastus on hyvin tirkeid osa sdition valvontaa. Sen

jirjestimiseen tulee kiinnittii erityistd huomiota.

Tilintarkastuksen jirjestiminen

Hallituksen ja sidtion muun johdon on varattava tilin-
tarkastajalle tilaisuus toimittaa tarkastus siini laajuudes-
sa kuin timi katsoo sen tarpeelliseksi seki annettava tille

pyydettiessi lisiselvitystd ja -apua.
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Tilintarkastustoimeksiannon ehdoista sovitaan etukiteen.
Ehdot kirjataan toimeksiantokirjeeseen tai muuhun vas-
taavaan sopimukseen. Niin syntyvd dokumentti vahvistaa
toimeksiannon vastaanottamisen ja madrittdd tilintarkas-
tuksen tavoitteet ja laajuuden, hallituksen ja tilintarkasta-
jan velvoitteet seki tilintarkastajan raportoinnin muodon

ja tavat.

Tilintarkastaja tarkastaa sidtién kirjanpidon, tilinpaitksen,
toimintakertomuksen ja hallinnon seki emosiition konser-

nitilinpddtoksen ja laatii niistd tilintarkastuskertomuksen.

Tilintarkastuslain mukaan tilintarkastajalla on oikeus olla
lasni ja kiyttdd puhevaltaa sddtion toimielimen kokoukses-
sa, jossa kisitellddin hinen tehtiviinsi liittyvid asioita. Ti-
lintarkastajan on oltava lisni kokouksessa, jos kisiteltivit

asiat ovat sellaisia, ettd hinen ldsndolonsa on tarpeen.

Tilintarkastus on luonteeltaan laillisuustarkastusta, ei tar-
koituksenmukaisuustarkastusta, joten tilintarkastuksessa ei

yleensi oteta kantaa paitosten tarkoituksenmukaisuuteen.

Tilintarkastus ei korvaa hallituksen valvontavastuuta.

Tilintarkastajan valinta

Sddtion siinndt midridvit tilintarkastajien miirin ja va-
lintatavan. Mikili sddtiossd on valtuuskunta, on suositel-
tavaa, ettd se valitsee tilintarkastajan. Sddtion tilintarkasta-
jana voi toimia ainoastaan KHT- tai HTM-tilintarkastaja

tai -yhteisd.

Hallituksen on varmistettava, ettd tilintarkastajan valitsijat
saavat riittivisti tietoa tilintarkastajachdokkaista. Valintaa
tehtdessid on huomioitava tilintarkastajan asiantuntemus
ja kokemus sdidtividen tilintarkastuksesta. Tilintarkastajan
riippumattomuus ja suostumus tehtivdin on selvitettivi
ennen valintaa. S3itidn tytiryrityksen tilintarkastajaksi on

valittava vihintddn yksi sidtion tilintarkastaja.

Tilintarkastajan palkkiot

Tilintarkastajan palkkio miiritellddn toimeksiantokirjees-
si. Palkkio ei saa midriytyi tavalla, joka voi vaarantaa ti-
lintarkastajan riippumattomuuden.

Tilintarkastuspalkkiot esitetdidn tilinpadtoksessi.
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ILMOITUKSET VIRANOMAISILLE

S4dtid toimittaa miiriajassa viranomaisille lainsiinnén
mubkaiset asiakirjat ja raportit toiminnastaan ja taloudes-
taan seki tarkoituksen toteuttamiseen liittyvistd tiedoista.
Myénnetyisti apurahoista annetaan tiedot veroviranomai-
sille ja apurahansaajien elike- ja sosiaalivakuuttamista hoi-
tavalle Maatalousyrittijien elikelaitos Melalle nididen an-
tamien ohjeiden mukaan. Saadut lahjoitukset ja niiden

kiyttd ilmoitetaan veroviranomaisille.

Virallisiin selvityspyyntoihin vastataan viipymaittd antamal-
la sditién toiminnan tarkastamisessa ja valvonnassa tarvit-
tavat tiedot todenperiisind ja muuttamattomina. Valvon-

nan edellyttdmii tietoja ei salata eiki tuhota.

Rikollisen toiminnan ehkiiseminen

S4itié noudattaa toiminnassaan terrorismin rahoittamisen
ja rahanpesun estimistd ja selvittimisti koskevaa lainsii-
didntdd. Sditio ilmoittaa Rahanpesun selvittelykeskukselle
havaitsemansa epiilyttivit liiketoimet ja epiilyt terroris-

min rahoittamisesta.

Séiti6 selvittdd saamiensa lahjoitusten alkuperin.

Tierosuoja

S4dti6 ottaa huomioon toiminnassaan asianmukaisen tie-
tosuojan ja hyvin tietojenkisittelytavan. Sditié noudattaa
henkilstietolaissa seki erityislacissa tietosuojalle asetettuja
vaatimuksia ja tietosuojavaltuutetun ohjeistusta. Henkil6-
tietolain takaama tietosuoja koskee kaikkia sdition kerdi-
mii, tallettamia, kdyttdmid, kisittelemid ja luovuttamia
henkilotietoja. Sditio laatii syntyneistd henkilorekistereistd
rekisterikuvaukset seki tietosuojaselosteen, joka julkaistaan

sddtion kotisivulla.

Apurahahaun yhteydessi hakijoilta pyydetdin suostumus
henkilétietojen kisittelyyn. Jos apurahahaku tapahtuu ver-
kossa, on tietosuojaseloste julkaistava haun yhteydessi.
Apurahanhakijalle on annettava mahdollisuus kieltdi tie-

tojensa julkaisu sidtion kotisivuilla.

Henkildtunnusta tai tilitietoja ei tule keriti apurahahake-
musten yhteydessi, vaan pyytii tiedot erikseen mydnteisen
pidtdksen saajilta. Lisitietoja tietosuojasta ja hyvisti tieto-

jenkdsittelytavasta antaa tietosuojavaltuutetun toimisto.



Sdition asioita hoitava henkild pitdd salassa saamansa tie-
dot toisen liike- tai ammattisalaisuudesta, toisen taloudelli-

sesta asemasta ja henkildkohtaisista oloista.

S4dtio huolehtii asianmukaisesti salassa pidettivien asiakir-
jojen ja tiedostojen salaiseksi merkitsemisestd, salaamisesta ja

arkistoimisesta seki asiakirjojen ja tiedostojen tuhoamisesta.
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VEROTUS

VEROTUSTA KASITELLAAN SEURAAVASSA vain lyhyesti, eiki
kaikkia verotukseen vaikuttavia seikkoja voida tissi selos-
taa. S3dtidon verotusta koskevissa asioissa lisitietoja saa ve-

rottajalta.

YLEISHYODYLLISYYS

Sditidn yleishyddyllisyydestd siddetddn verolaeissa. Sdi-
tié on yleishyddyllinen, jos se tdyttdd yhtiaikaisesti kolme

edellytysti:

®  sditid toimii yksinomaan ja vilittdmisti yleiseksi hy-
viksi aineellisessa, henkisessi, siveellisessd tai yhteis-
kunnallisessa mielessi

®  sEAtion toiminta ei kohdistu vain rajoitettuun henkils-
piiriin

B Siitio ei tuota toiminnallaan siihen osalliselle taloudel-
lista etua osinkona, voitto-osuutena, kohtuullista suu-

rempana palkkana tai muuna hyvitykseni

Séidtion on vuosittain kiytettivé tulojaan yleishyddyllisen
tarkoituksensa toteuttamiseen. Yleishyodyllinen sditio ei
saa rahastoida tuloja suhteettoman suuressa miirin, ellei
sddtion tarkoituksen toteuttaminen nimenomaisesti edelly-

td varojen rahastointia.

Toiminnan yleishyddyllisyyttd ei ratkaista euromirilli tai
suhdeluvuilla, vaan verottaja arvioi sijoitustoiminnan tai
rahastoinnin vaikutusta tapauskohtaisesti kokonaisharkin-
taan perustuen. Tarkastelussa otetaan huomioon siitién

pitkin aikavilin jakopolitiikka.

VEROVELVOLLISUUS TULO-
JA ARVONLISAVEROTUKSESSA

Yleishyodyllinen sditio on verovelvollinen tuloverotukses-

sa vain elinkeinotulosta ja kiinteistén tuottamasta tulosta,
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kun kiinteistdd ei kdytetd yleiseen tai yleishyddylliseen tar-
koitukseen. Arvonlisiverovelvollisuus on sidottu tulovero-
tukseen: sddtié on arvonlisiverovelvollinen pidsiintoisesti
vain elinkeinotulosta. Siten siition arvonlisiverotus aktua-
lisoituu vasta, kun tuloverotuksessa jotain tuloa pidetiin

elinkeinotulona.

Sddtio6 voi kuitenkin vapaachtoisesti hakeutua arvonlisi-
verolaissa siddetyin edellytyksin arvonlisiverovelvolliseksi
kiinteistdjen ja huoneistojen vuokraustoiminnasta. Tilloin
sditi6 voi vihentid vuokriin lisitysti arvonlisiverosta kor-

jaus- ja hoitokustannuksiin sisiltyvin arvonlisiveron.

ELINKEINOTULO

Oikeuskdytinnéssi on katsottu, ettei sddtion yleishyo-
dyllisen tarkoituksen mukaista toimintaa pideti sen elin-
keinotoimintana. Luettelo sellaisesta toiminnasta, jota ei
koskaan pideti elinkeinotoimintana, 1dytyy tuloverolais-
ta. Varsinaisen yleishyddyllisen toiminnan arviointi on
kuitenkin vaikeaa. Arvioitaessa, onko tulo elinkeinotuloa
vai ei, pidetiin elinkeinotoimintaan viittaavina seikkoina
toimimista kilpailuolosuhteissa, toiminnan kohdistumis-
ta ennalta rajoittamattomaan piiriin, toiminnan harjoit-
tamista ansiotarkoituksessa, toistuvuutta, pysyvyyttd, toi-
minnan riskinalaisuutta, toiminnan tuottamaa suurehkoa
osuutta yhteison koko varainhankinnasta, palkattua hen-
kilokuntaa, suurehkoa liikevaihtoa, varojen rahastointia ja
toiminnan kohdistumista tavanomaisiin kauppatavaroihin
tai suoritteisiin. Pdinvastaiset kriteerit puoltavat yleishyo-
dyllisyyttd. Lieventivdni on pidetty myds toiminnan saa-

maa tukea yhteiskunnan varoista.

SIJOITUSTOIMINNAN VEROKOHTELU

Laaja ja aktiivinenkaan sijoitustoiminta ei lihtskohtaises-

ti ole yleishyodyllisen yhteison elinkeinotoimintaa. Sijoi-



tustoimintaa on verotus- ja oikeuskiytinnossi pidetty ve-
rovapaana, kun siitié kiyttid sijoitustoiminnassaan vain
omia varojaan ja kun huomattava osa vuotuisista osinko-,
korko- tai muista vastaavista tuotoista on kiytetty siition

yleishyodyllisen tarkoituksen toteuttamiseksi.

LAH]OITUSTEN VEROTUS

Yritykset voivat tietyin edellytyksin vihentdd verotukses-

saan yleishyddylliselle sditidlle annetut lahjoitukset.

Vihennysoikeus koskee tieteen, taiteen tai suomalaisen
kulctuuriperinteen hyviksi tehtyji lahjoituksia. Vihen-
nyskelpoisen lahjoituksen alaraja on 850 euroa ja yliraja
50 000 euroa. Lahjoituksen saajana tulee olla verohallituk-
sen nimeimi Suomessa tai ETA-alueella oleva siitid, yh-
distys tai edelld mainittujen yhteydessi oleva rahasto. Ve-
rottaja julkaisee nimettyjen sditididen ja yhdistysten listaa

kotisivuillaan.

Jotta sditidlle tehtivi lahjoitus olisi vihennyskelpoinen,
siition tulee hakea verohallitukselta tuloverolain 57§:n
mukaista nimedmispadtostd. Pidtoksen voi saada enintddn
viideksi vuodeksi kerrallaan. Nimeidmispidtoksen saaneen
sddtién tulee ilmoittaa kaikki saamansa yritykselle vihen-
nyskelpoiset lahjoitukset ja niiden kiyttd verottajalle. Ve-

rottaja antaa asiasta lisiohjeita.

Kaikki yleishyddyllisen siition saamat lahjoitukset ovat

lahja- ja perintdverosta vapaat.

APURAHOJEN JA PALKINTOJEN VEROTUS

Apurahat ovat tietyin edellytyksin saajalleen verovapaata
tuloa. Apurahan myéntiji ei maksa apurahoista veroa tai

tyénantajamaksuja.

Apurahan saajan verotuksessa merkitystid on silld, onko
apuraha saatu julkisyhteisolti vai yksityiseltd taholta kuten
sddtioled. Julkisyhteisdltd opintoja, tieteellistd tutkimusta
tai taiteellista toimintaa varten saatu apuraha seki tieteel-
lisestd, taiteellisesta tai yleishyodyllisestd toiminnasta saatu

palkinto ovat kokonaan verovapaita tuloja.

Sddcidiled ja muilta yksityisiltd tahoilta saadut apurahat
sekd tunnustuspalkinnot ovat veronalaista tuloa siltd osin
kuin ne ja julkisyhteisiltd saadut apurahat ja palkinnot
yhteenlaskettuina ylittdvit valtion taiteilija-apurahan vuo-
tuisen miirin. Vuonna 2010 timi verovapaa miiri on
18 702,60 euroa. Tieto taiteilija-apurahan mairistd [oytyy

Taiteen keskustoimikunnan kotisivuilta.

Séitid voi hakea jakamansa tunnustuspalkinnon osalta val-
tiovarainministeridstd padtostd palkinnon tiydestd verova-
paudesta saajalleen. Hakemus on vapaamuotoinen ja sen

tulee sisiltdd perustelut verovapauden tueksi.

Sddtidn ei tule apurahoja myontiessiin tarkastella vain
apurahan verovapaata miirii, vaan myds elinkustannuksia
ja yleistd tulotason kehitysti. Pelkkid verotonta apurahaa
nauttiva ei ole oikeutettu reaalista elintasoa usein nostaviin

verovihennyksiin.
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SAATIOLLA ON MONIA ja eritasoisia yhteyksid ympirdiviin
) yhtey ymp
yhteiskuntaan. Yhteyksid sidtelevit lait, sidnnét, hyvi tapa

sekd moraaliset velvoitteet.

Sddtidn viestinndn kulmakivid ovat selkeys, avoimuus ja

ytimekkyys seki eri kohderyhmien huomioiminen.

SAATION SIDOSRYHMAT

Séition sidosryhmii ovat yheiiled kaikki tahot, joihin sii-
tion toiminta vaikuttaa, ja toisaalta ne tahot, jotka omalla
toiminnallaan voivat halutessaan vaikuttaa siition toimin-
taan. Sidosryhmisti tirkeimmit ovat ne, joihin sditién toi-
minta eniten vaikuttaa, ja ne joiden toimet vaikuttavat eni-
ten sddtioon. Usein sidosryhmid on paljon, miki vaikeuttaa
viestinnin suunnittelua ja suuntaamista. Keskeisten sidos-
ryhmien kanssa on hyvi olla jatkuvassa ja riittivin tiiviis-
si vuorovaikutuksessa, jotta tiedetdin mitd odotuksia niilld
on sddtiotd kohtaan. Sidosryhmille on niiden kiinnostuk-

sen mukaisesti hyvi tarjota lisitietoa sddtion toiminnasta.

Apurahasiiticiden keskeisid sidosryhmii, joille on suun-
nattava tiedotusta sdition toiminnasta ja tarkoituksen to-
teutumisesta, ovat apurahanhakijat ja -saajat, perustajata-

hon edustajat seki aikaisemmat ja tulevat lahjoittajat.

Sédtididen toiminnasta kiinnostuneiksi sidosryhmiksi on
katsottava myds niin sanottu suuri yleisd ja julkinen val-
ta, jotka tarvitsevat tietoja muun muassa piitdksenteon

perustaksi.
Sddtididen on hyvi informoida myds toisiaan ja luovuttaa

tietoja luottamuksellisina myés Sddtididen ja rahastojen

neuvottelukunta ry:n kiyttoon.
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VIESTINTA JA AVOIMUUS

AvoiMmuus

S4dtion asema arvostusta nauttivana instituutiona johtuu
sen hyvistd maineesta, jonka perusta on nuhteeton toimin-
ta siition tarkoituksen toteuttamiseksi. Sen vuoksi sidtion
viestinnin ohjenuorana on avoimuus ja toimintatapojen
lipindkyvyys. Avoimuuden kannalta on tirkedd jakaa tie-
toa toiminnasta ja sen tuloksista monipuolisesti. Erityisen
tirked on sddtion julkaisema vuosikertomus. Se on ennen
kaikkea sidosryhmille kohdistettu avoin kuvaus toteutu-

neesta toiminnasta.

VERKKOVIESTINTA

Internet on nykyéin tietoa hakeville tirkein tiedonlidhde.
Timin vuoksi sditiolld tulee olla omat kotisivut. Yhteys-
tietojen, ajankohtaistiedotteiden ja apurahasiitién apu-
rahojen hakuilmoitusten seki jakopidtosten lisiksi sidtid
julkaisee kotisivuillaan sddnténsi ja vuosikertomuksensa.
Kotisivuilla voidaan kertoa myds muun muassa siition
historiasta, perustajasta seki tulevaisuuden tavoitteista.
Mikili sditié on sitoutunut noudattamaan Hyvdi sidtii-
tapaa ja on Siitididen ja rahastojen neuvottelukunta ry:n

jisen, se on hyvi mainita.

Kotisivujen visuaaliseen ilmeeseen ja kiytettivyyteen tu-
lee kiinnittid huomiota ja tietojen ajantasaisuudesta on pi-
dettivi huolta. Hyvin toteutetut ja selkeiit kotisivut, joilla
avoimesti esitellddn sddtion toimintaa, vahvistavat sidtion

hyvii mainetta.



HyvA SAATIOTAPA

Siitididen ja rahastojen neuvottelukunta ry:n jisenet ovat
jo vuonna 2004 hyviksyneet noudatettavakseen Hyvi siid-
tidtapa -ohjeistuksen, josta jisen voi poiketa vain oman
sidntdmairiyksensi perusteella. Hyvidn siditiotapaan si-
toutuminen perustuu vapaachtoisuuteen — siti ei erikseen
valvota. Hyvi séitiétapa on tirked asiakirja, joka on ohjan-
nut sditidtoimintaa periaatteellisesti ja joka hyvin nouda-
tettuna varjelee koko siitiélaitoksen toimintaedellytyksii
Suomessa. Myos Sddtion hyvi hallinto perustuu siini esi-

tettyihin periaatteisiin.

Hyvii séiitidtapa on saatavilla Saitidpalvelun kotisivuilta.
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KOLMEKYMMENTA SUOMALAISTA APURAHOJA jakavaa sddtio-
td ja yhdistysti aloitti vuonna 1970 sidnnéllisen yhteyden-
pidon ja alkoi kiyttdd kokoonpanostaan nimitystd Saitisi-

den ja rahastojen neuvottelukunta.

Sidtididen ja rahastojen neuvottelukunta rekisterditiin
yhdistykseksi vuonna 2004 ja sen jisenind on 120 apura-
hoja jakavaa sditiotd ja yhdistysti. Neuvottelukunnassa
edustetut sddtiot ja yhdistykset tukivat suomalaista tiedet-
td, taidetta ja kulttuuria kiytcimilld sddncojensd mukai-
siin tarkoituksiin vuonna 2009 noin 260 miljoonaa euroa.

Neuvottelukunta ei itse jaa apurahoja.

Siitividen ja rahastojen neuvottelukunnan ry:n ensisijai-
sena tehtivini on jisentensd edunvalvonta. Lisiksi Neu-
vottelukunta tarjoaa jisenilleen mahdollisuuden tietojen ja
mielipiteiden vaihtoon yhteisissd asioissa. Neuvottelukunta
edustaa apurahoja jakavia sditiditd suhteessa viranomaisiin
ja valvoo jisenkuntansa etuja muun muassa antamalla lau-
suntoja sddtidlaitosta ja muiden apurahanjakajien intresse-

ja koskevista lainsiddintohankkeista.
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SAATIOIDEN JA RAHASTOJEN
NEUVOTTELUKUNTA

Neuvottelukunta myés jirjestid jisenilleen kahdesti vuo-
dessa sddtiokenttdd ja apurahoja kisittelevin ajankohtais-
seminaarin ja jiseniston tarpeen mukaan muitakin tilai-
suuksia. Vuonna 2010 aloitetaan jisenistén luottamus- ja
toimihenkildille tarkoitettu koulutus. Neuvottelukunta
my®ds julkaisee alaan liittyvid ohjeita, muistioita ja tutki-

mubksia.

Neuvottelukunta ylldpitid Sadtiopalvelun nimelld kotisivu-
ja, joilla tiedotetaan apurahoista ja sddtidistd. Apurahanha-
kijat ja -saajat voivat sivujen kautta etsid sopivia rahoitus-

mahdollisuuksia ja saada muuta neuvontaa.
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Eduskunnan piitoksen mukaisesti saddetddn titen:

1 LUKU

Sédition perustaminen

1§ (13.7.1964/400)

Jos joku tahtoo luovuttaa omaisuutta itseniisen sdition pe-
rustamista varten, tehkoon siitd siddekirjan. Itsendisen sii-
tidn perustamisesta sadtdjan kuoltua on madritedvi kirjal-

lisessa testamentissa.

2§
S4dtién perustamiseen on hankittava lupa. Sitiolli on
oleva vahvistetut sddnnét, ja se on merkittivi erityiseen

sadtidistd pidettdvidn rekisteriin.

3§ (27.3.1987/349)

Séitién perustamismiiriyksessi on mainittava sidtion tar-
koitus ja sille tuleva omaisuus. Siidekirja on pdivittivi,
sddtdjin allekirjoitettava seki kahden henkildn oikeaksi to-
distettava. Mikali sddtdjd ei itse pidd huolta perustamistoi-

mista, hinen tulee méiriti, kenen niisti on huolehdittava.
Siiddekirjaan sisiltyvin sidtion perustamismairiyksen sii-

tdji voi peruuttaa ennen siition rekisterdimisti. Jos sditdji

haluaa peruuttaa perustamismiiriyksen sen jilkeen, kun
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sddtion perustamislupaa koskeva hakemus on tehty patent-
ti- ja rekisterihallitukselle, on sditdjin toimitettava patent-
ti- ja rekisterihallitukselle kirjallinen, kahden henkilén oi-

keaksi todistama peruutusilmoitus. (13.12.1994/1172)

3a 9§ (13.12.1994/1172)

Jos sdition perustamisesta on midritty testamentissa, tu-
lee sen, jolla on kuolinpesi hallussaan, kolmen kuukauden
kuluessa saatuaan testamentin sisillosti tiedon ilmoittaa
siitd sen paikkakunnan tuomioistuimelle, missi sditdjin
kotipaikka on viimeksi ollut, tai jollei hin ole asunut Suo-
messa, Helsingin kirdjioikeudelle. Testamentista tuomiois-

tuimen on ilmoitettava patentti- ja rekisterihallitukselle.

Kun tuomioistuin on saanut tiedon 1 momentissa tarkoi-
tetusta testamentista, sen tulee viivytyksettd selvittii, suos-
tuuko testamentissa sdition perustamisesta huolehtimaan
miiritty henkild tehtiviin. Jollei suostumusta saada tai jos
tehtivdin miiritty ei ole sithen sovelias, tulee tuomioistui-
men madritd sithen yksi tai useampia henkilditd. Samoin
on meneteltivi, jos sidtiji ei ole midrinnyt tehtividn ke-
tddn tai tehtdvd on muusta syystd avoin. Tuomioistuimen
on ilmoitettava antamastaan miiriyksesti patentti- ja re-
kisterihallitukselle. Mitd perintdkaaressa (40/65) siddetddn
pesinselvittijin vapauttamisesta toimestaan, on vastaavasti

sovellettava tillaiseen henkil6on.

Jollei testamentissa perustettavaksi miiritylle sditislle ole
haettu perustamislupaa kohtuullisessa ajassa sen jilkeen,
kun patentti- ja rekisterihallitus on saanut 1 tai 2 momen-
tissa tarkoitetun ilmoituksen, patentti- ja rekisterihallituk-

sen on ilmoitettava asiasta asianomaiselle tuomioistuimelle.

4§ (13.7.1964/400)
S4dtion sddnnoissd on mainittava:

1) sddtion nimi, johon tulee sisiltyd sana ”sdtid” ja jonka
tulee selvisti erota sddtiorekisteriin ennen merkittyjen
sidtididen nimisti;

2) se kunta, jota on pidettivi sddtion kotipaikkana;

3) sddtién tarkoitus ja miten se on toteutettava;

4) sditidlle tuleva omaisuus ja sen hoitamistapa;

5) sddtion hallituksen jisenten ja tilintarkastajien luku-
mdiri, asettamistapa ja toimikausi;

6) sddtion nimen kirjoittamisesta;

7) milloin tilinp44tds on tehtivi seka tileji ja hallintoa

tarkastettava; seki
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8) miten pidtds sddtion sddntdjen muuttamisesta ja sadtion

lakkauttamisesta on tehtivi.

(27.3.1987/349)

Sddti6 saa nimeniin kiyttid myds nimensi toiseen koti-
maiseen kieleen tehtyi kifinndstd, joka on mainittu sdition
sidnndissi. Jos sddtdji on antanut muista siitiotd koske-
vista asioista mddriyksid, on nekin sidntdihin otettava. Jos
sddtdjd on kuollut tai hdneltd ei muuten voida saada ohjet-
ta, saadaan sdintojd laadittaessa poiketa sddtdjin madriyk-
sistd, mikili ne ovat lain tai hyvien tapojen vastaisia taikka
mikili miiriyksid noudatettaessa siinnét tulisivat sellai-
siksi, ettd ne olisi 17 §:n mukaan muutettava. Jos siintoji
ei voida laatia sdition tarkoitusta olennaisesti muuttamat-

ta, raukeaa sddtién perustaminen. (27.3.1987/349)

5§ (13.7.1964/400)

Lupa sdition perustamiseen on haettava patentti- ja re-
kisterihallitukselta, jolta samalla on pyydettivi sidtion
siintdjen vahvistamista. Hakemus on tehtivi patentti- ja
rekisterihallitukselle kirjallisesti, ja sithen on liitettdvi sdi-
dekirja tai testamentti joko alkuperiiseni tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jiljennokseni seki selvitys siitd, ettd
testamentti on saanut lainvoiman. Hakemukseen on my®s

liitettivi sditiolle laaditut siinnot. (13.12.1994/1172)
2 momentti on kumottu L:lla 27.3.1987/349.

Perustamislupa on annettava, jos sditién tarkoitus on hyo-
dyllinen, ja sdinnét vahvistettava, jos ne on laadittu timén
lain siinndsten mukaisesti eiki niiden sisilt6 ole vastoin
lakia tai hyvii tapoja. Perustamislupaa ilkéon kuitenkaan
annettako, jos sditién tarkoituksena sen siintdjen mukaan
on liiketoiminnan harjoittaminen tai jos sen pidasiallise-
na tarkoituksena ilmeisesti on vilittémin taloudellisen
edun hankkiminen siitdjille tahi sddtion toimihenkilslle,
taikka milloin sddtion perustaminen olisi sidntdperinnos-
td voimassa olevien sdinnosten kiertdmistd. Lupaa sdition
perustamiseen ei mydskdin saa antaa, jos siitislle tuleva
omaisuus on asetuksella siidettivid miirid pienempi tai
sellaisessa epdsuhteessa sidtion tarkoitukseen, ettei sddtion

perustamiselle ole edellytyksii. (27.3.1987/349)

6§ (13.7.1964/400)
Séitiorekisteri on koko maalle yhteinen ja sitd pitdid Pa-
tentti- ja rekisterihallitus. Sditidrekisteriin tehtivistd ilmoi-

tuksista noudatetaan, mitd yritys- ja yhteisotietolain (244/



2001) 10 ja 11 §:ssi sdddetddn. Rekisteri-ilmoituksen teke-
misesti ja allekirjoittamisesta vastuullisista henkildistd sii-

detddn yritys- ja yhteisdtietolain 14 S:ssd. (16.3.2001/248)

S4dtio on ilmoitettava sddtidrekisteriin kuuden kuukauden
kuluessa perustamisluvan antamisesta. Ilmoitukseen tulee

sisiltyd: (16.3.2001/248)

1) ilmoitus hallituksen puheenjohtajan seki jokaisen ji-
senen ja varajisenen tdydellisestd nimestd, osoitteesta,
asuinpaikasta ja suomalaisesta henkilétunnuksesta tai td-
min puuttuessa syntymdajasta; (13.12.1994/1172)

2) hallituksen vakuutus ja tilintarkastajien todistus, ettd sii-
tidlle midritty irtain omaisuus on hallituksen huostassa;

3) oikeaksi todistettuna jiljennékseni siditiclle madricyn
kiintein omaisuuden luovutuskirja, jonka tulee olla
myds omaisuuden sddtion puolesta vastaanottaneen alle-
kirjoittama;

4) ilmoitus sellaisen henkilon tiydellisestd nimesti, osoit-
teesta, asuinpaikasta ja suomalaisesta henkildtunnukses-
ta tai timin puuttuessa syntymdajasta, jolle on annettu
oikeus sdition nimen kirjoittamiseen yksin tai yhdessi
toisen kanssa; seki (13.12.1994/1172)

5) ilmoitus sddtion postiosoitteesta.

(27.3.1987/349)

Jos sdddekirjaan perustuvaa sddtidti ei ole miiriajassa il-
moitettu rekisterditdviksi tai jos sidtidn merkitseminen
rekisteriin on lainvoiman saaneella piitokselld evitty, pe-
rustamislupa raukeaa. Hyviksyttivistd syystd patentti- ja
rekisterihallitus voi pidentid ilmoituksen tekemiselle sdi-

dettyd miiriaikaa. (13.12.1994/1172)

Jos testamenttiin perustuvaa sditiotd ei ole miiriajassa il-
moitettu rekisterditiviksi, patentti- ja rekisterihallitus voi
asettaa velvollisuuksien tiyttimiseksi uhkasakon sidtiolle
valitun hallituksen jisenille. Uhkasakon mairad maksetta-

vaksi patentti- ja rekisterihallitus. (13.12.1994/1172)

Jos ilmoitukseen liitetty selvitys havaitaan asianmukaisek-
si, on rekisteriin merkitseminen viivytyksetti toimitettava.

(27.3.1987/349)
6 momentti on kumottu L:lla 30.12.1992/16715.
Jos perustamisluvan saanutta sditioti ei merkiti rekisteriin,

raukeavat omaisuuden luovuttamista siitiolle koskeneet

oikeustoimet. (27.3.1987/349)

7§ (13.7.1964/400)
Siitidrekisteriin on merkittivi:

1) sddtién nimi, tarkoitus, kotipaikka ja postiosoite; seki

2) hallituksen puheenjohtajan seki jokaisen jdsenen ja va-
rajisenen samoin kuin sditién jokaisen nimenkirjoit-
tajan tiydellinen nimi, osoite, asuinpaikka ja henkils-
tunnus tai syntymdaika, seki, jos hallituksena toimivat
toisen sddtion, yhteison tai laitoksen hallituksen jisenet
taikka viranomainen, maininta siitd sekd sddtion tai yh-
teison tai laitoksen rekisterinumero ja rekisteri, johon se

on merkitty. (13.12.1994/1172)

(30.12.1992/1615)
Milloin sddtion sddntoihin on otettu midrdys sen nimestd
kiytetrivistd kddnnoksestd, on tistd myds tehtivd merkin-

ti rekisteriin.

89
Kun siitio on rekisteriin merkitty, voi se nimiinsi saavut-

taa oikeuksia ja tehdd sitoumuksia sekd kantaa ja vastata.

Joka, ennenkuin siitid on rekisteriin merkitty, tekee sitou-
muksen sditién nimiin, on siiti vastuussa niinkuin omas-
ta velastaan. Jos sitoumuksen antajia on useampia, vastat-

koon siitd kukin omasta ja toistensa puolesta.

82§ (13.7.1964/400)
Sddtio 4lkoon harjoittako muuta litketoimintaa kuin sel-
laista, joka on sen sdinndissi mainittu ja joka vélictdmaisti

edistii siition tarkoituksen toteuttamista.

2 LUKU
Siition hallinto

9§ (27.3.1987/349)

Sidiciolld on oltava hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja
ja vihintddn kaksi muuta jisentd. Sdition hallituksena voi-
vat toimia myds sdinndissi miirityn toisen siition, yhtei-
son tai laitoksen hallituksen jisenet. Myos viranomainen
voi toimia s3itién hallituksena tai sen jisenend. Sddnndissd
voidaan miiritd, eted hallicuksen jisenille valitaan varaji-
senet. Mitd tdssd laissa sdddetddn hallituksen jisenestd, kos-

kee my®s varajdsenti. (1.11.2002/895)

Vihintidin yhdelld hallituksen jisenelld sekd 10 a §:ssi tar-

koitetulla hallituksen jisenelld ja toimihenkil6lld on olta-
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va asuinpaikka Euroopan talousalueella, jollei Patentti- ja
rekisterihallitus mydnni lupaa poiketa tistd. Sama koskee
sellaista sditiotd, yhteisod tai laitosta, jonka hallituksen ji-
senet toimivat sditién hallituksen jisenini, seki sdition
hallituksena tai sen jiseneni toimivaa viranomaista. Jos oi-
keushenkil® tai laitos tai sen hallicuksen jisen on sidtién
hallituksen jiseneni, vaatimusta sovelletaan oikeushenki-

16n tai laitoksen kotipaikkaan. (1.11.2002/895)

Vajaavaltainen tai konkurssissa oleva ei voi olla hallituksen

jisenend eikd nimenkirjoittajana.

10 § (27.3.1987/349)
Hallituksen tulee hoitaa sditién asioita lakia ja sidtion

siintdji noudattaen. Hallitus edustaa sidtioti.

Hallituksen on erityisesti huolehdittava sditién toiminnan
asianmukaisesta jarjestimisestd ja siitd, ettd sddtion varat si-
joitetaan varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla. Varoja ei saa

antaa lainaksi seuraaville henkil®ille:

1) sdition taikka kirjanpitolaissa (655/73) tarkoitetulla ta-
valla samaan konserniin kuuluvan yhteisén tai sanotus-
sa laissa tarkoitetun osakkuusyhteison yhtiomies, halli-
tuksen tai hallintoneuvoston jisen, toimitusjohtaja tai
vastaavassa asemassa oleva taikka se, jonka tehtivini on
sddtion tai edelld tarkoitetun yhteison kirjanpidon tai
varojen hoito taikka hoidon valvonta;

2) sddtiéon tai 1 kohdassa tarkoitettuun yhteiséon tai hen-
kiloon palvelussuhteessa tai muutoin alistussuhteessa
oleva; tai

3) edelli 1 kohdassa tarkoitetun henkildn aviopuoliso tai hi-
nen kanssaan yhteisessi taloudessa avioliitonomaisissa
olosuhteissa elidvi henkild, veli tai sisar taikka se, joka on
héineen suoraan ylenevissi tai alenevassa sukulaisuus- tai
lankoussuhteessa taikka sellaisessa lankoussuhteessa, etti

toinen heistd on naimisissa toisen veljen tai sisaren kanssa.

(22.3.1996/178)

Haaste ja muu tiedoksianto katsotaan sidtislle toimite-
tuksi, kun se on annettu tiedoksi hallituksen jisenelle
tai muulle, jolla on oikeus yksin tai yhdessi toisen kans-
sa kirjoittaa sddtion nimi. Jollei sddtislld ole sddtiorekiste-
riin merkittyd hallituksen jdsenti tai muuta, jolla on oi-
keus yksin tai yhdessi toisen kanssa kirjoittaa sditién nimi,

tiedoksi antamisessa siitiolle noudatetaan soveltuvin osin,
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mitd oikeudenkdymiskaaren 11 luvun 7 S:ssd sdddetdin.

(1.11.2002/895)

Jos saition hallituksen kaikkien jisenten ja nimenkirjoit-
tajien asuinpaikka on muualla kuin Suomessa, siitiolld on
oltava edustaja, jolla on asuinpaikka Suomessa ja oikeus
ottaa siition puolesta vastaan haasteita ja muita tiedok-
siantoja. Vajaavaltainen tai konkurssissa oleva ei voi olla
edustajana. Edustajan tiydellinen nimi, henkildtunnus ja
osoite on ilmoitettava merkittiviksi siitiorekisteriin. Sen
estimittd, mitd muualla laissa siddetdin, haaste ja muu
tiedoksianto katsotaan siitiolle toimitetuksi, kun se on an-

nettu tiedoksi edustajalle. (1.11.2002/895)
KirjanpitoL on kumottu KirjanpitoL:lla 1336/1997.

102§ (27.3.1987/349)

S4dtidn sdinnoissd voidaan mairitd, ettd pidttdmisvaltaa
sditidssd kiytedd hallicuksen ohella siinndissi miirityissi
asioissa muukin toimielin taikka hallituksen jisen tai sii-
tion toimihenkilo. Sddnnoissd voidaan myos midritd, ettd
hallicuksen jisenelld tai sidtion toimihenkildlld on oikeus
kirjoittaa sddtion nimi taikka ettd hallitus voi antaa tillai-

sen oikeuden edelli sanotulle tai muulle henkilslle.

10 b § (16.3.2001/248)

Jos sditidssd on sellainen 10 a §:ssi tarkoitettu toimielin,
jota sddtion muu toimielin ei aseta eikd valvo ja jolle on
sddnnoissd annettu yksinomainen piidttimisvalta tietyissi
asioissa, kuten valta asettaa hallitus sekd ohjata ja valvoa
sitd taikka valta padtcdd sadtion yllipitimin laitoksen toi-
minnasta, on tillaisesta toimielimesti seki sen jisenisti ja
varajisenistd vastaavasti voimassa, mitd 6 §:n 2 momentin
1 kohdassa, 9 §:n 2 ja 3 momentissa sekd 14 §S:ssd sdddetdin
hallituksesta ja sen jisenistd. Téssd pykildssi tarkoitetun
toimielimen jdsenten ja varajisenten vaihtumisesta on teh-

tivi Patentti- ja rekisterihallicukselle ilmoitus.

11 § (27.3.1987/349)
S4dtién toimielinten kokouksista on voimassa, jollei tdssd

laissa tai sidnndissi ole toisin sdddetty tai madritty, ettd

1) kokous on pédtdsvaltainen kun ldsni on enemmin
kuin puolet toimielimen jdsenisti;
2) paitdkseksi tulee se mielipide, jota enemmin kuin

puolet lisniolevista jisenistd on kannattanut; sekd



3) dinten mennessi tasan ratkaistaan vaali arvalla, mutta
muissa asioissa tulee pidtokseksi se mielipide, johon

kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.

Sddtion toimielimen kokouksesta on laadittava poytikirja,
johon on merkittivi paitokset ja ddnestykset. Poytikirjan
allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vihintiin yksi

kokouksessa siihen valittu jisen.

S4dtidn toimielimen jdsen tai sditidn toimihenkild ei saa
osallistua hinen ja sddtion vilistd sopimusta tai muuta oi-
keustointa koskevan asian kisittelyyn. Hin ei mydskiin
saa ottaa osaa sdition ja kolmannen henkilon vilistd oi-
keustointa koskevan asian kisittelyyn, mikili hinelld on
siitd odotettavana olennaista etua, joka saattaa olla ristirii-
dassa sdition edun kanssa. Miti tissi on sanottu oikeus-
toimesta, on vastaavasti sovellettava oikeudenkiyntiin ja

muuhun puhevallan kiyttimiseen.

S4dtidén toimielinten jisenille saadaan maksaa kohtuulli-
nen kokouspalkkio ja kohtuullinen palkkio sditién hyvik-
si tehdystd muusta tydstd, jollei palkkion maksamista ole

sddnnoissi kielletty.

Tilinpaitds on laadittava kirjanpitolain (1336/1997) mukai-
sesti. Sen lisiksi mitd kirjanpitolaissa siddetdin, toiminta-
kertomuksesta tulee padpiirteittiin kiydi ilmi, milld tavoin
sditié on toiminut tarkoituksensa toteuttamiseksi tilikau-

den aikana. (30.4.1998/299)

12 § (28.10.1994/942)
Sidtion tilintarkastuksesta on voimassa, miti tissi luvussa

ja tilintarkastuslaissa (459/2007) siddetddn. (13.4.2007/465)

Siiti6lld on oltava sen tilien ja hallinnon tarkastusta varten
vihintidin yksi tilintarkastaja. Velvollisuudesta valita KHT-
tilintarkastaja ja varatilintarkastaja siddetddn tilintarkastus-

lain 2 luvussa. (13.4.2007/465)
3 momentti on kumottu L:lla 13.4.2007/465.

Sen lisiksi, mitd tilintarkastuslaissa siidetiin, tilintarkas-

tuskertomuksen tulee sisilcdd erityinen lausuma siité:

1) onko sditién varat asianmukaisesti sijoitettu;
2) onko siition toimielimen jisenille suoritettuja palkkioita

pidettivi kohtuullisina; seki

3) antavatko sdidtion tilinpddtds ja toimintakertomus oikeat

ja riittdvit tiedot sdition toiminnasta.

122§ (27.3.1987/349)

Séition toimielimen jisen ja sditién toimihenkils on vel-
vollinen korvaamaan vahingon, jonka hin toimessaan ta-
hallaan tai tuottamuksesta on aiheuttanut siitidlle. Sama
koskee titi lakia tai sdition siintojd rikkomalla muulle ai-

heutettua vahinkoa. (28.10.1994/942)

Vahingonkorvauksen sovittelusta ja vastuun jakautumises-
ta, kun korvausvelvollisia on useampia, on voimassa, miti

vahingonkorvauslaissa (412/74) on siddetty.

Tyontekijin asemassa olevan vahingonkorvausvelvollisuu-

desta on voimassa, miti siitd on erikseen siidetty.

3 LUKU

Siition valvonta

13 § (13.12.1994/1172)
Patentti- ja rekisterihallituksen on valvottava, etti sdition

hallintoa hoidetaan lain ja sddtion sidntdjen mukaisesti.

Séitién tulee kuuden kuukauden kuluessa tilikauden péit-
tymisestd toimittaa patentti- ja rekisterihallitukselle oi-
keiksi todistetut jiljennokset tuloslaskelmasta ja taseesta
liitteineen, tase-erittelyisti sekd toiminta- ja tilintarkastus-
kertomuksista. Sddtion on tarvittaessa annettava patentti-
ja rekisterihallitukselle toiminnastaan muitakin valvontaa

varten tarvittavia selvityksii.

Patentti- ja rekisterihallituksella on, milloin siihen on syy-
ti, oikeus toimittaa sidition tilien ja hallinnon tarkastus ja
muullakin tavalla tarkastaa sidtién toimintaa. Sditién ti-
lintarkastaja on patentti- ja rekisterihallituksen pyynnésti
velvollinen antamaan patentti- ja rekisterihallitukselle tie-
toja sellaisista sddtion asioista, jotka hin tehtiviinsi suo-

rittaessaan on saanut tietoonsa.

14 § (13.12.1994/1172)

Milloin patentti- ja rekisterihallitus havaitsee siddtion halli-
tuksen menetelleen lain tai sidntojen vastaisesti taikka lai-
minlydneen tissi laissa siddetyt velvollisuutensa, patent-
ti- ja rekisterihallitus voi midried hallituksen ryhtymiin
toimiin oikaisun aikaansaamiseksi tai kieltdd virheellisen

piitoksen tiytintdonpanon. Patentti- ja rekisterihallitus
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voi asettaa miiriyksen tai kiellon tehostecksi uhkasakon
sddtion hallituksen jisenille. Uhkasakon miirdd maksetta-

vaksi patentti- ja rekisterihallitus.

Jos sddtidn hallitus tai sen jisen on jatkuvasti tai muuten
torkedsti toiminut lain tai sidntdjen vastaisesti, voi sdition
kotipaikan tuomioistuin patentti- ja rekisterihallituksen te-
kemisti hakemuksesta erottaa siition hallituksen tai sen

jdsenen toimestaan.

Jos hallitus tai sen jidsen on 12 a S:ssi tarkoitetulla taval-
la tuottanut sddtiolle vahinkoa, patentti- ja rekisterihallitus
voi nostaa asiasta johtuvan vahingonkorvauskanteen sii-

tién kotipaikan tuomioistuimessa.

Milloin hallituksen jisen on toimessaan syyllistynyt ran-
gaistavaan tekoon, patentti- ja rekisterihallituksen on il-

moitettava asiasta viralliselle syyttijille syytteen nostami-

seksi sddtion kotipaikan tuomioistuimessa.

142§ (13.7.1964/400)

Jos sdition hallitus 14 §:n 2 momentissa tarkoitetussa ta-
pauksessa erotetaan toimestaan, tulee oikeuden samal-
la mddricd yksi tai useampia uskottuja miehid hoitamaan
sddtion asioita, kunnes uusi hallitus on sddtion sidntdjen
mubkaisesti valittu. Oikeudella on valta miiritd, ettd hal-
lituksen tai sen jisenen erottamista ja uskottujen miesten
midriimistd koskeva pditds on muutoksenhausta huoli-

matta heti pantava tdytdntd6n.

Jos sddtion muutoin havaitaan jiineen vaille hallitus-
ta, on patentti- ja rekisterihallituksen médriteivi yksi tai
useampi uskottu mies hoitamaan sditidén asioita, kun-
nes uusi hallitus on sidtién siintdjen mukaisesti valittu.

(13.12.1994/1172)

Jollei uutta hallitusta 1 tai 2 momentissa tarkoitetussa ta-
pauksessa voida valita siintdjen miiriimissd jirjestyk-
sessd, on patentti- ja rekisterihallituksen tehtivi sddtion
kotipaikan alioikeudelle hakemus uuden hallituksen mii-
ridgmiseksi sditiolle. Hallituksen jisenid midrittiessd on
mikili mahdollista otettava huomioon hallituksen kokoon-
panoa ja toimiaikaa koskevat sddtién sidntdjen madriykset.
Uusi hallitus on tarvittaessa oikeutettu tdydentimain itse

itsednsi. (13.12.1994/1172)
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Uskotuilla miehilld, joita 1 ja 2 momentissa tarkoitetaan,
on oikeus saada siition varoista korvaus tehtiviensi hoi-

tamisesta.

15 § (13.12.1994/1172)

Jos sddtiji tai joku, jonka etua sdition toiminta tarkoit-
taa, katsoo siitién hallituksen menetelleen lain tai siition
sddntdjen vastaisesti, saa hin tehdi patentti- ja rekisterihal-
litukselle oikaisuvaatimuksen. Mikili vaatimuksen tueksi
on esitetty patevid syitd, patentti- ja rekisterihallituksen on
vaadittava hallitukselta selitys ja ryhdyttivé, milloin sithen

on aihetta, asian laadun vaatimiin toimenpiteisiin.

16 §

Miti edelld tissd luvussa on sdddetty ei koske sditiotd, jon-
ka hallituksena on julkinen viranomainen tai yleisen lai-
toksen hallitus. Sellaisen sdition valvontaan sovellettakoon,
mitd viranomaisen tai laitoksen hallituksen toiminnan val-

vomisesta on voimassa.

4 LUKU
Sidintdjen muuttaminen seki sddtion

sulautuminen ja lakkauttaminen (27.3.1987/349)

17§ (13.7.1964/400)

Jos sidition sidntdjen muuttaminen muuttuneiden olo-
jen vuoksi tai muusta syysti havaitaan tarpeelliseksi, on
sddtion huolehdittava niiden muuttamisesta ja haetta-

va muutokselle patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

(13.12.1994/1172)

S4ition tarkoitusta voidaan muuttaa vain, jos sidtién va-
rojen kiyttiminen sille midrittyyn tarkoitukseen on mah-
dotonta tai olennaisesti vaikeutunut, varojen vihyyden
vuoksi tai muusta syystd kokonaan tai huomattavalta osal-
ta hyodytontd taikka lain tai hyvien tapojen vastaista. Uu-
si tarkoitus ei saa olennaisesti poiketa alkuperiisesti tar-
koituksesta. Pddtos sddtion tarkoituksen muuttamisesta
on, jollei siitd ole sddtion sidnndissi toisin madritty, teh-
tivd vihintiin kolmen neljisosan dintenenemmistdlld.

(27.3.1987/349)

Jos siition varojen kiyttiminen sille madrittyyn tarkoituk-
seen olisi niiden vihyyden vuoksi kokonaan tai huomatta-
valta osalta hyddytontd, voidaan siition sidntdji muuttaa
my®ds siten, ettd sditidlle asetetaan miiriaika, jonka ku-

luessa sen jiljelld olevat varat on kiytettivi ja sditid lak-



kautettava. Haettaessa patentti- ja rekisterihallituksen vah-
vistusta tillaiselle sddntdjen muutokselle on hakemukseen
liitettdvi sddtion tilintarkastajien antama todistus siit, et-
ti kaikki tiedossa olevat velat on maksettu tai etti siition
tunnetut velkojat ovat suostuneet sditién muuttamiseen

miiriaikaiseksi. (13.12.1994/1172)

Vahvistettu sddntdjen muutos on patentti- ja rekisterihal-
licuksessa viran puolesta merkittivi sditidrekisteriin ilman
eri ilmoitusta. Muutettuja sddntdjd ei noudateta ennen

kuin muutos on merkitty rekisteriin. (13.12.1994/1172)

172§ (27.3.1987/349)

Sditid (sulautuva siitio) voi sulautua toiseen tarkoituksel-
taan olennaisesti samankaltaiseen sditioon (vastaanottava
s44tio) siten, ettd sulautuvan sddtion varat ja velat siirtyvit
vastaanottavalle siitidlle, jos sidtion tarkoituksen toteut-
taminen sulautumisen johdosta olennaisesti paranisi. Su-
lautumisesta tehtivi sopimus on hyviksyttivi vastaanot-
tavassa sddtiossd sillid tavoin kuin sddntdjen muuttamisesta
on siinndissd mairitty sekd sulautuvassa siitiossi 17 §:n 2

momentissa tarkoitetulla tavalla.

Neljin kuukauden kuluessa siitd, kun sditidissi on tehty
piitds sulautumissopimuksen hyviksymisestd, niiden on
haettava sulautumiseen seki vastaanottavan sidtion siinto-
jen mahdolliseen muutokseen patentti- ja rekisterihallituk-
sen suostumus. Siintdjen muutosta ei kuitenkaan merkiti
sditidrekisteriin ennen kuin 17 b §:n 4 momentissa tarkoi-
tettu ilmoitus tuomioistuimen luvasta sulautumiseen on

tehty patentti- ja rekisterihallitukselle. (13.12.1994/1172)

17b § (27.3.1987/349)

Neljin kuukauden kuluessa siitd, kun patentti- ja rekisteri-
hallitus on antanut sulautumiseen suostumuksen, siitioi-
den on haettava sulautuvan siition kotipaikan tuomio-
istuimen lupa sulautumissopimuksen tiytintoonpanoon
uhalla, ettd sulautuminen muuten raukeaa. Hakemukseen
on liitettdvi selvitys patentti- ja rekisterihallituksen anta-
masta suostumuksesta sulautumiseen seki luettelo sulautu-
van siition tunnetuista velkojista ja heidin postiosoitteis-

taan. (13.12.1994/1172)

Tuomioistuimen tulee antaa kuulutus sulautuvan siition
tunnetuille ja tuntemattomille velkojille kehottaen sitd,
joka haluaa vastustaa hakemusta, ilmoittamaan siitd kir-

jallisesti tuomioistuimelle viimeistiin kuukautta ennen

paikalletulopiivid uhalla, ettd hinen muussa tapauksessa
katsotaan suostuneen hakemukseen. Kuulutus on panta-
va tuomioistuimen ilmoitustaululle neljia kuukautta ennen
paikalletulopiivii seki julkaistava tuomioistuimen toimes-
ta virallisessa lehdessi kaksi kertaa, ensimméisen kerran
viimeistiin kolme kuukautta ja toisen kerran viimeistiin
kaksi kuukautta ennen paikalletulopiivii. Tuomioistuimen
on annettava hakemuksesta erikseen tieto aluehallintoviras-

tolle ja kaikille tunnetuille velkojille. (22.12.2009/1388)

Hakemus on hyviksyttivi, jollei kukaan velkojista sitd vas-
tusta tai jos paikalletulopdivini osoitetaan, ettd hakemusta
vastustaneet velkojat ovat saaneet tiyden maksun saamisis-
taan tai ettd heidin saamisistaan on asetettu tuomioistui-

men hyviksymai vakuus.

Séitididen on tehtivd tuomioistuimen luvasta ilmoitus pa-
tentti- ja rekisterihallitukselle rekisterdimistd varten neljin
kuukauden kuluessa siitd, kun lupaa koskeva piitds on
saanut lainvoiman, uhalla ettd sulautuminen raukeaa. Su-
lautuminen katsotaan tapahtuneeksi, kun ilmoituksesta on

tehty merkinti sddtiorekisteriin. (13.12.1994/1172)

17 ¢ § (27.3.1987/349)

Sditiot voivat sulautua 17 a §:n 1 momentissa mainituin
edellytyksin my®s siten, ettd kaksi tai useampia sddtiditd
sopii varojensa ja velkojensa luovuttamisesta perustettaval-
le uudelle sddtiolle. Sulautumissopimukseen on sovelletta-
va, mité edelld sdddekirjasta on sdidetty, ja sithen on otet-

tava uuden siitidn siinnot.

Neljin kuukauden kuluessa siitd, kun siitidissi on tehty
pditos sulautumissopimuksen hyviksymisestd, niiden on
haettava sulautumiseen patentti- ja rekisterihallituksen
suostumus, jolloin on sovellettava, mitd 5 ja 17 a S:ssd sdi-
detddn. Neljin kuukauden kuluessa siitd, kun patentti- ja
rekisterihallitus on antanut sulautumiseen suostumuksen,
sddtididen on haettava sulautumissopimuksen tiytintdon-
panoon 17 b §:ssi tarkoitettu lupa perustettavan sidtion

kotipaikan tuomioistuimelta. (13.12.1994/1172)

Sddtividen on tehtivi 6 §:ssd tarkoitettu ilmoitus neljin
kuukauden kuluessa siitd, kun tuomioistuimen lupaa kos-
keva piitds on saanut lainvoiman uhalla, ettd sulautumi-
nen raukeaa. Sulautuminen katsotaan tapahtuneeksi, kun

perustettava sidtio on merkitty sditidrekisteriin.
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18 § (13.12.1994/1172)

Séitio, joka on perustettu mairityksi ajaksi tai midritcy-
jen edellytysten varaan, on, kun miiriaika on kulunut tai
tarkoitettuja edellytyksii ei endi ole, patentti- ja rekisteri-
hallituksen suostumuksella lakkautettava. Samoin on me-

neteltivd, jos sddtion varat ovat loppuneet.

Jos on syntynyt 17 §:n 2 momentissa tarkoitettu tilanne
mutta siition tarkoitusta ei voida muuttaa ja varojen kiyt-
timinen siditiolle miirittyyn tarkoitukseen olisi sdition
midriaikaiseksi muuttamisesta huolimatta hyddytontd, on
sdidtio niin ikddn patentti- ja rekisterihallituksen suostu-

muksella lakkautettava.

Jos sdidtion toiminta on jatkuvasti ollut lain tai sdintdjen
vastaista, voi sddtién kotipaikan tuomioistuin, milloin sii-
hen on erityisti syytd, patentti- ja rekisterihallituksen teke-

miistd hakemuksesta miiriti sidtion heti lakkautettavaksi.

19§ (27.3.1987/349)

Milloin s#idtio lakkautetaan patentti- ja rekisterihallituksen
suostumuksella tai siition miiriaikaiseksi muuttamisen
johdosta, siition hallituksen on huolehdittava lakkautta-
misesta johtuvista toimenpiteistd, jollei patentti- ja rekis-
terihallitus katso tarpeelliseksi midriti yhtd tai useampaa
erityistd selvitysmiestd hallituksen tilalle. Jos tuomiois-
tuin miirii siition lakkautettavaksi, sen tulee valita yksi
tai useampi selvitysmies. Tuomioistuimella on mydés valta
miiritd, ettd selvitysmiesten tulee vilittdmisti ottaa sii-
tion omaisuus huostaansa, vaikka sidtion lakkauttamista
koskeva pditos ei olisikaan saanut lainvoimaa. Selvitysmie-
histd on soveltuvin osin voimassa, mité hallituksesta ja sen

jasenestd on siddetty. (13.12.1994/1172)

Séition hallicuksen tai selvitysmiesten on pyydettivi sii-
tién tuntemattomille velkojille julkinen haaste, jollei se ole
ilmeisen tarpeetonta. Kun lakkauttamistoimet on suoritet-
tu, hallituksen tai selvitysmiesten on viivytyksettd toimi-
tettava patentti- ja rekisterihallicukselle loppudilitys. Sdi-
ti6 katsotaan lakanneeksi, kun patentti- ja rekisterihallitus
hyviksyttyiin lopputilityksen on tehnyt lakkauttamisesta

merkinnin siiticrekisteriin. (13.12.1994/1172)
Jos sddtidlle, sitten kun sen velat on maksettu, jid varoja

eiki sddtion sidnndissd ole midritty, miten ne on kiytetti-

vi, joutuvat ne valtiolle, jonka on viipymitti luovutettava
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ne kiytettiviksi jonkin sddtion toimintaan liittyvin tarkoi-

tuksen edistimiseksi.

5 LUKU

Eriniisii siinnoksii

20§ (27.3.1987/349)
20 § on kumorttu L:lla 27.3.1987/349.

21§

Valtion viranomainen ilké6n olko siition hallituksena tai
sen jiseneni asianomaisen ministerién luvatta, dlkéénkd
mydskdin kunnan tai kirkon viranomainen, ellei kunnan-
valtuusto taikka tuomiokapituli tai kirkollishallitus ole an-

tanut sithen suostumustaan.

22§ (27.3.1987/349)

Sddtion hallituksen jdsenten ja sidtién nimenkirjoitta-
jien vaihtumisesta sekd sddtion postiosoitteen muuttu-
misesta on ilmoitettava siitiorekisteriin merkittdviksi.

(16.3.2001/248)

Tuomioistuimen on ilmoitettava patentti- ja rekisterihalli-
tukselle 14 a §:ssi tarkoitetusta uskotun miehen tai uuden
hallituksen miiriimisti sekd 19 §:n 1 momentissa tarkoi-
tetusta selvitysmiechen midridamistd koskevasta paitoksesti.
Niistd paatoksistd samoin kuin patentti- ja rekisterihalli-
tuksen 14 a §:n 2 momentin ja 19 §:n 1 momentin nojalla
tekemisti padtoksistd on tehtivd merkinti sditidrekisteriin.

(13.12.1994/1172)

Kun tuomioistuin on tehnyt 18 §:n 3 momentissa tarkoite-
tun piitoksen taikka kun sddtion omaisuus on luovutettu
konkurssiin, konkurssi on peruuntunut, piités konkurs-
siin asettamisesta on kumottu tai konkurssi on rauennut
varojen vihyyden vuoksi, tuomioistuimen on niin ikdin
ilmoitettava asiasta rekisteroimistd varten Patentti- ja re-
kisterihallitukselle. Jos omaisuutta ei ole jiljelld konkurssin
pidttyessi, katsotaan sditio lakanneeksi, kun konkurssissa
on hyviksytty loppudilitys. Pesinhoitajan on viivytyksettd
ilmoitettava siition lakkaamisesta Oikeusrekisterikeskuk-
selle, josta tieto vilitetddn Patentti- ja rekisterihallitukselle

rekisteriin merkittiviksi. (20.2.2004/146)

222§ (16.3.2001/248)
Patentti- ja rekisterihallitus on oikeutettu yritys- ja yhteisé-

tietojirjestelmistd piivittimiin sidtididen yhteystiedot.



23 § (13.12.1994/1172)
23 § on kumottu L:lla 13.12.1994/1172.

24§ (13.12.1994/1172)

Tissd laissa tarkoitettuja tehtdvid suorittava henkil on vel-
vollinen pitimidin salassa sddtion tase-erittelyt seki tehtivid
suorittaessaan saamansa tiedot sddtion tai toisen liike- ja
ammattisalaisuudesta taikka toisen taloudellisesta asemasta
tai henkilokohtaisista oloista, jollei se, jonka hyviksi vaiti-
olovelvollisuus on sdddetty, anna suostumustaan sen ilmai-

semiseen.

Salassa pidettivid tietoja ja asiakirjoja voidaan luovuttaa
esitutkintaviranomaiselle ja syyttdjille taikka muulle lain

mukaan tiedon saantiin oikeutetulle viranomaiselle.

24§ (27.3.1987/349)
24 a § on kumottu L:lla 27.3.1987/349.

25 § (1.11.2002/895)

25 § on kumottu L:lla 1.11.2002/895.

26§ (27.3.1987/349)
26 § on kumottu L:lla 27.3.1987/349.

27§ (16.3.2001/248)

Kuolinpesin haltija, joka tahallaan tai huolimattomuudes-
ta jittid miiriajassa tekemittd 3 a §:n 1 momentissa tar-
koitetun ilmoituksen, on tuomittava, jollei teko ole vi-
hiinen tai teosta ole muualla laissa siddetty ankarampaa

rangaistusta, sakkoon.

Rangaistus 22 §:n mukaisen ilmoituksen laiminlydnnistd,
jollei laiminlydntid ole pidettivi virkavirheeni, siddetiin

yritys- ja yhteis&jtietolain 19 §:n 1 momentissa.

28§

Ennen timin lain voimaantuloa perustettu itsendinen siitio
on kahden vuoden kuluessa sen jilkeen sdddetyssi jirjestyk-
sessd ilmoitettava sditiorekisteriin merkittiviksi. Jos timi
laiminly8d4in, tuomittakoon syylliset enintiin kolmeen-
kymmeneen piivisakkoon, ja oikeus velvoittakoon heidit

sakon uhalla miiriajassa tdyttimiin velvollisuutensa.

Jos sddtiolld, josta 1 momentissa puhutaan, on laillisesti
vahvistetut siinnét, ilkéon uusien sidintdjen laatiminen

olko tarpeen.

29§
Tiami laki ei koske julkisoikeudellisia sddtiditi.

309
Timi laki tulee voimaan 1 piivini tammikuuta 1931. Tar-

kemmat miiriykset sen soveltamisesta annetaan asetuksella.

Muutossiiddsten voimaantulo ja soveltaminen:

13.7.1964/400:
Tami laki tulee voimaan 1 pdivini tammikuuta 1965.

Ennen timin lain voimaantuloa oikeusministeriélle toi-
mitettujen lupahakemusten ja siitiorekisteriin tehtyjen
ilmoitusten osalta on aikaisemman lain miiriyksii nou-
datettava. Lain voimaantulon jilkeenkin voidaan my®én-
tdd lupa sellaisen itsendisen sddtion perustamiseen, josta on
midritty ennen lain voimaantuloa tehdyssi suullisessa tes-

tamentissa.

Rekisterdidyn siition, jonka hallituksen jisenet tai nimen-
kirjoittajat eivit ole tissi maassa asuvia Suomen kansalai-
sia, tulee vuoden kuluessa timin lain voimaantulosta ha-
kea 9 §:n 3 momentissa tarkoitettua lupaa taikka huolehtia
hallituksen tai nimenkirjoittajain uudelleen jirjestelystd.
Jos timi laiminly6diin, lakatkoon hallituksen jisenyys tai
nimenkirjoittajien toimivalta. Hallituksen jisenyys tai ni-
menkirjoittajien toimivalta lakkaa my®s siini tapauksessa,
ettd lupahakemukseen ei ole suostuttu. Muutoin noudatet-
takoon soveltuvin kohdin, mitd 14 a §:n 2, 3 ja 4 momen-

tissa on sdddetty.
Ennen timin lain voimaantuloa rekisterdidylli siitislld on
oikeus harjoittaa aikaisempaa liiketoimintaansa ja kiyttid

rekisteriin merkitty3d nimeinsi.

4.6.1982/411:

Tamad laki tulee voimaan 1 pdivini heinikuuta 1982.

HE 82/82, toisen lvk.miet. 5/82, svk.miet. 66/82

27.3.1987/349:
Tiami laki tulee voimaan 1 pdivini kesikuuta 1987.

Jos ennen timin lain voimaantuloa rekisterdidyn sddtion

sidntoihin sisiltyy timin lain vastaisia madriyksid, on nii-

den sijasta noudatettava timin lain siinnoksid.

37



Ennen timin lain voimaantuloa tehtyihin lupahakemuk-
siin ja sddtidrekisteriin tehtyihin ilmoituksiin sovelletaan
sddnnoksii, jotka olivat voimassa ennen timin lain voi-
maantuloa. Miti 6 §:n 2 momentin 3 kohdassa on siidetty
sadtiolle madrityn kiintein omaisuuden luovutuskirjan al-
lekirjoittamisesta, ei sovelleta, jos luovutuskirja on laadittu

ennen timin lain voimaantuloa.

Siition tilintarkastajana voi kahden vuoden ajan timin
lain voimaantulosta 12 §:n 2 momentin estimitti toimia
henkils, joka ei ole Keskuskauppakamarin tai kauppaka-

marin hyviksyma tilintarkastaja.

Ennen timin lain voimaantuloa rekisterdidylld sidtiolld on

edelleen oikeus kiyttid rekisteriin merkittyd nimeinsi.

S4dtio, jonka perustamiseen on saatu lupa ennen timin
lain voimaantuloa, on ilmoitettava siitiorekisteriin merkit-
tiviksi vuoden kuluessa timin lain voimaantulosta uhalla,

ettd perustamislupa raukeaa.

Séitididen on vuoden kuluessa timin lain voimaantulosta
ilmoitettava oikeusministerille postiosoitteensa seki, jos
sddtidssd on 10 b S:ssi tarkoitettu toimielin, sen puheen-
johtajan seki jokaisen jisenen ja varajisenen tdydellinen

nimi, kansalaisuus ja kotipaikka.

HE 89/8s, Ivk.miet. 6/86, svk.miet. 99/86

17.8.1990/704:
HE 1/90, Ivk.miet. 5/90, svk.miet. 39/90

30.12.1992/1615:

Timi laki tulee voimaan 1 piivini tammikuuta 1993.
HE 120/92, LaVM 16/92

8.1.1993/97:

Timi laki tulee voimaan asetuksella siéidettivini ajankoh-
tana. (L 97/1993 tuli A:n 1487/1993 mukaisesti voimaan
1.1.1994.)

HE 236/92, TaVM 41/92

28.10.1994/942:
Timi laki tulee voimaan 1 piivini tammikuuta 1995.
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HE 295/93, TaVM 27/94, ETA-sopimuksen liite XXII:
neuvoston direktiivit (84/253/ETY, 78/660/ETY, 83/349/
ETY)

13.12.1994/1172:

Timi laki tulee voimaan 1 pdivind tammikuuta 1995.
Timin lain voimaan tullessa oikeusministeridssi vireilld
olevat asiat siirtyvit patentti- ja rekisterihallituksen kisitel-
tdviksi lukuun ottamatta sditi6lain 9 ja 12 §:ssd tarkoitet-
tuja poikkeuslupa-asioita, jotka siirtyvit kauppa- ja teolli-

suusministerion kisiteltdviksi.

Ilmoitus tai hakemus, joka timin lain voimaantullessa voi-
massa olleiden siinndsten mukaan tuli toimittaa oikeus-
ministeridlle ja jota koskeva miirdaika on alkanut kulua
ennen timin lain voimaantuloa, katsotaan toimitetuksi
miiriajan kuluessa, jos ilmoitus tai hakemus toimitetaan
miiriajan kuluessa joko oikeusministeritlle tai patentti- ja
rekisterihallitukselle. Siitidasioissa perittivit maksut mii-

rdytyvit asian vireillepanoajankohdan mukaan.
HE 93/94, TaVM 30/94

29.12.1994/1439:
HE 333/94, TaVM 50/94

22.3.1996/178:

Timi laki tulee voimaa 1 pdivini huhtikuuta 1996.

Tdmin lain voimaan tullessa voimassa olleen 10 §:n 2 mo-
mentin mukaisesti annettuun lainaan ei sovelleta timin
lain sddnnoksid, jos lainaan liittyvid ehtoja ei muuteta ti-

min lain voimaantulon jilkeen.
HE 220/95, TaVM 1/96, EV 10/96

30.4.1998/299:
Tima laki tulee voimaan 15 pdivini toukokuuta 1998.

Lakia sovelletaan sen tilikauden alusta, jolta laadittavaan
tilinpditdkseen sovelletaan 30 piivini huhtikuuta 1998 an-

nettua lakia kirjanpitolain muuttamisesta (300/1998).

HE 8/1998, TaVM 5/1998, EV 27/1998



16.3.2001/248:

Timi laki tulee voimaan 1 piivini huhtikuuta 2001
HE 188/2000, TaVM 2/2001, EV 13/2001

1.11.2002/895:

Tami laki tulee voimaan 1 pdivini tammikuuta 2003.

Timin lain voimaan tullessa ratkaisematta oleva lupahake-

mus on siirrettivi Patentti- ja rekisterihallitukselle.
HE 58/2002, TaVM 16/2002, EV 115/2002

20.2.2004/146:

Timi laki tulee voimaan 1 piivini syyskuuta 2004.
HE 153/2003, LaVM 8/2003, EV 131/2003

13.4.2007/465:
Timi laki tulee voimaan 1 piivini heinikuuta 2007.

Sddtiolle lain 12 §:n perusteella mydnnetty tilintarkastajan
valitsemista koskeva poikkeuslupa on voimassa poikkeus-
luvan voimassaoloajan, kuitenkin enintdin 31 paiviin jou-

lukuuta 20r11.
HE 194/2006, TaVM 33/2006, EV 293/2006

22.12.2009/1388:

Tima laki tulee voimaan 1 pdivini tammikuuta 2010.

Ennen timin lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain tiy-

tintdénpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

HE 161/2009, HaVM 18/2009, EV 205/2009

Séitioasetus 1.12.1989/1045

Oikeusministerin esittelysti siddetddn 5 piivind huhtikuu-
ta 1930 annetun sddtidlain (109/30) 5 §:n 3 momentin ja 30
§:n nojalla, sellaisena kuin niistd 5 §:n 3 momentti on 27

pdivind maaliskuuta 1987 annetussa laissa (349/87):

1§ (22.11.2001/1031)
Lupa sddtion perustamiseen voidaan antaa vain, jos sddtiol-
le tulevan omaisuuden arvo on vihintiin 25 0ooo euroa.

Testamentissa perustettavaksi madrdtyn sddtion perustami-

seen voidaan lupa kuitenkin antaa, jos omaisuuden arvo
vastaa sitd miirid, joka testamentin tekoaikana on tarvittu

sdation perustamiseen.

2§ (16.12.1994/1265)

Haettaessa patentti- ja rekisterihallitukselta vahvistus-
ta sddtién sddntdjen muutokselle taikka suostumusta sdi-
tion sulautumiseen tai lakkauttamiseen on hakemuksessa
ilmoitettava sen perusteena olevat seikat. Hakemukseen on
liitettdvi oikeaksi todistettu jiljennds kunkin sellaisen ko-
kouksen pdytikirjasta, jossa asiasta on pidtetty, seki haet-
taessa vahvistusta sddtion sidntojen muutokselle lisiksi sdi-

tién muutetut siinnot kokonaisuudessaan.

3§ (16.12.1994/1265)

Haettaessa poikkeusta siitidlain 9 §:n 2 momentissa tar-
koitetuista vaatimuksista on hakemuksessa ilmoitettava sen
perusteena olevat seikat. Jos hakemus koskee tiettyd henki-
164, on hakemuksessa ilmoitettava henkilon tiydellinen ni-
mi, osoite, asuinpaikka ja suomalainen henkilétunnus tai

timin puuttuessa syntymiaika.

49
Piitoksessd, jolla annetaan suostumus siition lakkauttami-
seen, on médrittiva sddtion kirjanpitoaineiston ja tirkeim-

pien asiakirjojen sdilyttdmisesta.

Siition lakkauttamisesta sddtiorekisteriin tehtiviin ilmoi-
tukseen on liitettdvi selvitys lakkauttamiseen liittyvistd toi-

menpiteisti seki lopputilitys.

5§ (16.12.1994/1265)

Sddtidistd on patentti- ja rekisterihallituksessa pidettivi
automaattista tietojenkisittelyd kiyttden tai muulla tavoin
sddtion nimen mukaista aakkosellista luetteloa. Luetteloon
on tehtivd merkinti sditidn perustamislupaa ja sidntdjen
vahvistamista tarkoittavasta hakemuksesta, muista sditio-
lain nojalla patentti- ja rekisterihallitukselle tehdyistd ha-
kemuksista ja ilmoituksista seki niiden johdosta annetuis-
ta patentti- ja rekisterihallituksen pddtdksistd. Luetteloon
on tehtivi merkinti my6s sidtidlain 13 §:n 2 momentin
nojalla patentti- ja rekisterihallitukselle toimitetuista asia-
kirjoista, patentti- ja rekisterihallitukselle sditién valvontaa
varten toimitetuista selvityksistd ja sddtiolain 15 S:ssd tar-
koitetuista oikaisuvaatimuksista seki lain 3 luvussa tarkoi-

tetuista viranomaisen toimenpiteista.
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Milloin sditid ei ole patentti- ja rekisterihallituksen val-
vonnan alainen, on tisti tehtivi merkinti 1 momentissa

tarkoitettuun luetteloon.

69

Séitiét on merkittivi rekisteriin juoksevin numeroin siind
jarjestyksessd, jossa ne on hyviksytty rekisterditiviksi. Re-
kisterdimisen jilkeen on merkinnit rekisteriin tehtivi sdi-

tion numeron kohdalle.

7§ (16.12.1994/1265)

Siition rekisterdimisti koskeva ilmoitus seki siitiélain 10
b ja 22 §:ssi tarkoitettu muutosilmoitus tehddin patentti-
ja rekisterihallituksen vahvistaman kaavan mukaista loma-
ketta kiyttien. Lomakkeita saa maksuitta patentti- ja re-

kisterihallituksesta.

8§

Sdition rekisterdimistd koskevasta ilmoituksesta liitteineen
on muodostettava asiakirjavihko, joka varustetaan siitién
rekisterinumerolla. S#itidén rekisterdimisen jilkeen sid-
tidrekisteriin tehdyt ilmoitukset ja muut kuin 9 §:ssi tar-
koitetut sditiotd koskevat asiakirjat on yhdistettivi edelld

mainittuun asiakirjavihkoon.

9§ (16.12.1994/1265)

Patentti- ja rekisterihallitukselle toimitetuista tilinpditds-
asiakirjoista, toiminta- ja tilintarkastuskertomuksista sekd
sddtion valvontaa varten hankituista muista selvityksistd
on muodostettava erillinen asiakirjavihko, joka varustetaan

sdition rekisterinumerolla.
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9 a9 (16.12.1994/1265)

Patentti- ja rekisterihallitus antaa sdddettyd maksua vastaan
otteita sddtidrekisteristi ja jiljennoksid sithen liittyvistd
asiakirjoista, lukuunottamatta siitiolain 24 $:ssi tarkoitet-
tuja tase-erittelyji ja tietoja. Otteiden kaavat vahvistaa pa-

tentti- ja rekisterihallitus.

Patentti- ja rekisterihallitus voi luovuttaa tietoja sddtidre-
kisteriin tehdyistd merkinnéistd ja sithen kuuluvista hal-
lussaan olevista asiakirjoista my®s kirjallisena poimintana,
teknisen kiyttoyhteyden avulla tai muussa koneellisesti ki-

siteltivissi muodossa.

Sddtidrekisteristd annettava automaattisen tietojenkisitte-
lyn avulla valmistettu asiakirja voidaan allekirjoittaa ko-

neellisesti. Téstd on oltava maininta asiakirjassa.

10§

Timi asetus tulee voimaan 1 pdivind tammikuuta 1990.

Tilld asetuksella kumotaan 30 piivini huhtikuuta 1987 an-

nettu sditidasetus (441/87).

Muutossiiddsten voimaantulo ja soveltaminen:
16.12.1994/1265:

Timi asetus tulee voimaan 1 piivini tammikuuta 1995.

22.11.2001/1031:

Tédmi asetus tulee voimaan 1 piivind tammikuuta 2002.



